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,Categoria microintreprinderi,
intreprinderi mici si mijlocii (IMM)
este formata din intreprinderi care
au sub 250 de angajati si a caror
cifra anuala de afaceri nu depaseste

,Noud din zece intreprinderi sunt IMM-uri,
si IMM-urile genereazd doud din trei noi
locuri de muncd.”

50 milioane EUR si/sau al caror total
al bilantului anual nu depaseste 43 de
milioane EUR."

Extras din articolul 2 din anexa la
Recomandarea 2003/361/CE

Un nou impuls pentru locuri de muncd,
crestere economicd Si investitii este
prima prioritate a presedintelui
Comisiei

»~Vom avea din nou locuri de munca, crestere si investitii in Europa numai daca elaboram
cadrul de reglementare adecvat si daca promovam un climat de spirit antreprenorial si de
creare de locuri de munca. Nu trebuie sa sufocam inovarea si competitivitatea cu regle-
mentdri prea prescriptive si prea detaliate, in special in ceea ce priveste intreprinderile
mici si mijlocii (IMM-uri). IMM-urile constituie coloana vertebrald a economiei noastre, cre-
and peste 85% din noile locuri de munca din Europa, si trebuie sa le scutim de reglemen-

tari Tmpovaratoare.”

IMM-urile: motorul
economiei europene

Intreprinderile mici si- mijlocii (IMM-uri) sunt
motorul economiei europene. Ele conduc la cre-
area de locuri de munca si la cresterea econo-
mica si garanteaza stabilitatea sociala. Tn 2013,
peste 21 de milioane de IMM-uri fumizeaza
88,8 milioane de locuri de munca n Tntreaga UE.
Noud din zece ntreprinderi sunt IMM-uri, si tot
IMM-urile genereaza douad din trei noi locuri de
muncd. De asemenea, IMM-urile stimuleaza spi-
ritul antreprenarial si de inovare in intreaga UE si,
prin urmare, sunt de o importanta cruciald pen-
tru stimularea competitivitatii si a ocuparii for-
tei de munca.

Avand in vedere importanta lor pentru econo-
mia Europei, IMM-urile reprezintd un obiectiv
major al politicii UE. Comisia Europeana Tsi pro-
pune sd promoveze antreprenoriatul si sa Tmbu-
natateasca mediul de afaceri pentru IMM-uri,

Jean-Claude Juncker,
presedintele Comisiei Europene

permitandu-le acestora sa fsi realizeze pe deplin
potentialul in economia globalizatd de astazi.

Identificarea
IMM-urilor veritabile

Exista IMM-uri de diferite forme si dimensiuni; cu
toate acestea, Tn mediul de afaceri complex de
astazi, ele pot avea relatii apropiate financiare,
operationale sau de guvernanta cu alte intreprin-
deri. Aceste relatii fac adesea dificila delimita-
rea clard intre o IMM sj o Tntreprindere mai mare.
Definitia IMM-urilor este un instrument practic
menit sd ajute IMM-urile sd se identifice, pen-
tru ca apoi sa poatd beneficia de sprijinul deplin
al Uniunii Europene si al statelor membre ale
acesteia.



DE CE ESTE NECESARA
O DEFINITIE EUROPEANA

A IMM-URILOR?

Unul dintre principalele obiective prevazute Tn
Recomandarea privind IMM-urile este acela de
a garanta (faptul) ca mdsurile de sprijin sunt
acordate numai acelor ntreprinderi care au
intr-adevar nevoie de ele. Definitia IMM-urilor,
prin urmare, se aplica tuturor politicilor, progra-
melor si masurilor pe care Comisia Europeand le
dezvolta si exploateaza pentru IMM-uri. Aceasta
se aplicd, de asemenea, tipurilor de ajutoare de

stat pentru care nu exista orientdri ad-hoc (*). Cu
toate acestea, clasificarea unei societati ca IMM
nu este atat de simpla pe cat s-ar putea crede.

() Nu toate normele privind ajutoarele de stat respecta inter-
pretarea strictd a definitiei IMM-urilor. Unele se bazeaza
n mod direct pe aceasta, altele aplica doar partial defini-
tia IMM; n plus, exista orientdri specifice care se aplicd n
anumite cazuri. Prin urmare, este intotdeauna necesar sa
se verifice cu atentie temeiul juridic corespunzdtor, in cazul
n care o Intreprindere primeste ajutor de stat.

Dimensiunea nu este
totul

Pentru a determina daca o
Tntreprindere este sau nu este

IMM, dimensiunea Tntreprin-

derii (angajati, cifra de afa-

‘ ceri si totalul bilantului) nu
este singurul factor care

. trebuie luat Tn considerare.

De fapt, o Tntreprindere poate
fi foarte micd Tn acesti termeni,

dar, daca are acces la resurse suplimentare sem-
nificative (de exemplu, deoarece este proprieta-
tea, afiliatd sau in parteneriat cu intreprinderi
mai mari), este posibil sa nu fie eligibild pentru
statutul de IMM. Prin urmare, pentru Tntreprinde-
rile cu o structura mai complexa, o analiza de la
caz la caz poate fi necesara pentru a se asigura
ca doar acele intreprinderi care se Tncadreaza
n ,spiritul” Recomandarii privind IMM-urile sunt
considerate IMM-uri.

IMM-uri/intreprinderi altele decét IMM-uri: criteriile

principale

,Este posibil ca o

intreprindere care . Dimensiune

are acces la resurse

suplimentare semnificative

sd nu fie eligibilG pentru . Cifra de afaceri
statutul de IMM.”

- Angajati

- Totalul bilantului

Resurse

- Proprietate

- Parteneriate

- Afilieri


http://europa.eu/!RT38Ny

Contributia la evitarea denaturdarii
concurentel

Tn cadrul unei piete unice f&rd frontiere interne si intr-un mediu de afa-
ceri din ce Tn ce mai globalizat, este esential ca mdsurile de sprijinire
a IMM-urilor sd se bazeze pe o definitie comuna. Lipsa unei definitii
comune ar putea conduce la aplicarea neuniforma a politicilor si, prin
urmare, la denaturarea concurentei Tntre statele membre. O intre-
prindere dintr-un stat membru, de exemplu, ar putea fi eligibila
pentru ajutor, in timp ce o ntreprindere din alt stat membru cu
aceeasi dimensiune si structurd ar putea sa nu fie eligibila.
O definitie comund contribuie la imbundtatirea coerentei si
a eficacitatii politicii privind IMM-urile in intreaga UE. Tn plus,
este cu atat mai necesard avand in vedere ampla interactiune
intre masurile nationale si mdsurile UE destinate sa ajute IMM-urile
n domenii cum ar fi dezvoltarea regionald si finantarea Th domeniul
cercetarii.

,IMM-urile au nevoie de asistentd de
care alte intreprinderi nu au nevoie.”

Un set unic de aspecte

De asemenea, este important sa se identifice cu limitatd a oportunitdtilor de expansiune
adevarat care Tntreprinderi sunt IMM-uri, deoa- internationala.

rece IMM-urile au nevoie de asistentd de care

alte Tntreprinderi nu au nevoie. Tn comparatie cu ~ Avand in vedere raritatea relativa a fonduri-
alte Intreprinderi, IMM-urile se confrunta cu un  lOF, este important sa se pastreze avanta-

set unic de probleme: jele programelor de sprijin al IMM-urilor
pentru IMM-urile veritabile. Avand Tn

vedere acest lucru, definitia include

mai multe mdsuri Tmpotriva elu-

darii. Abordarea simplificata a

prezentului ghid nu ar trebui utilizatd pentru a
justifica crearea unor structuri corporatiste arti-
ficiale cu scopul de a eluda definitia.

- disfunctionalitati ale pietei: IMM-urile veri-
tabile se confruntd adesea cu disfunctiona-
litati ale pietei care fac ca mediul in care Tsi
desfasoard activitatea si concurenta cu alti
actori sd fie mai dificile. Disfunctionalitatile
pietei pot apdrea Tn domenii cum sunt finan-
tele (mai ales capitalul de risc), cercetarea,
inovarea sau normele in materie de protectia  penr statele membre, utilizarea conceptulu
mediului. Este posibil ca IMM-urile sa se afle et voluntara, dar Comisia le invitd pe aces-
in imposibilitatea de a avea acces la finan- tea, Tmpreuna cu Banca Europeana de Inves-
fare sau de a investi Tn cercetare si inovare ;i (8E) si Fondul European de Investitii (FEI),
sau sd nu dispuna de resursele pentru a res- ¢ 4 aplice la o scard cat mai larga cu putinta.
pecta reglementdrile de mediu;

—> obstacole structurale: deseori, IMM-urile
trebuie, de asemenea, sa depdseasca obsta-
colele structurale cum sunt lipsa de calificare
manageriald si tehnicd, precum si rigiditatile
de pe piata fortei de muncd si o cunoastere



OBIECTIVELE PREZENTULUI GHID

Informatiile continute Tn prezentul ghid sunt
concepute Tn principal pentru doua categorii de
public:

—> antreprenori: antreprenorii care conduc
microintreprinderi, Tntreprinderi mici si mijlo-
cii, care sunt interesati sa participe la o selec-
tie pentru granturi sau Tmprumuturi destinate
IMM-urilor. Acesti antreprenori ar putea dori,
de asemenea, sa afle daca indeplinesc crite-
riile pentru a beneficia de dispozitii legislative
specifice sau taxe reduse pentru IMM-uri;

- functionari guvernamentali: functionari
europeni, nationali, regionali si locali care ela-
boreaza si aplicd diverse sisteme, prelucreazd
cereri si se asigura cd societdtile Tndeplinesc
criteriile de eligibilitate pentru sprijin.

Acest ghid explicd, pas cu pas, modul Tn care
se determina daca o intreprindere poate fi
considerata IMM. El contine, de asemenea, un
glosar al termenilor utilizati In definirea sau
implementarea sa, precum si un model de for-
mular de autoevaluare. Formularul oferd o
imagine de ansamblu a datelor pe care o intre-
prindere trebuie sa le furmizeze atunci cand soli-
cita sprijin pentru IMM-uri, si poate fi utilizat de
departamentele administrative pentru a sta-
bili statutul de IMM al unei societati. Tntrucat
utilizarea prezentului formular este voluntard,
administratiile statelor membre au libertatea
de a adapta continutul in functie de uzantele
nationale.

Aveti nevoie de ajutor?

0 sectiune de Intrebdri frecvente este disponibild pe site-ul dedicat definitiei IMM-urilor si este actualizata
in mod regulat.

Toate versiunile lingvistice disponibile ale prezentului ghid pot fi descarcate de pe acelasi site internet.
IMM-urile pot, de asemenea, sa trimita Tntrebarile pe care le au cu privire la acest subiect la adresa:
GROW-SME-DEFINITION®ec.europa.eu


mailto:GROW-SME-DEFINITION@ec.europa.eu
http://europa.eu/youreurope/business/funding-grants/eu-programmes/index_en.htm
http://ec.europa.eu/research/participants/portal/desktop/en/organisations/register.html

Intreprinderea europeana medie utilizeazd cel
mult sase persoane si, farda a intra n deta-
lii suplimentare Tn situatia Tntreprinderii, ea ar fi
considerata IMM. Cu toate acestea, definitia utili-
zatad aici ia Tn considerare posibilul parteneriat cu
alte Intreprinderi. Tn anumite cazuri, aceste rela-
tii semnificative, In special daca genereazd lega-
turi de proprietate sau acorda acces la mai multe
resurse financiare sau de altd naturd, implica
faptul ca o intreprindere nu mai este conside-
rata IMM.

IMM-urile: 3 categorii

Definitia IMM face distinctie intre trei categorii de
ntreprinderi. Fiecare categorie corespunde unui
tip de relatie pe care o intreprindere ar putea sd
0 aiba cu alta. Aceastd distinctie este necesara
pentru a stabili o imagine clard a situatiei econo-
mice a unei Intreprinderi si pentru a le exclude pe
acelea care nu sunt IMM-uri veritabile.

Categoriile sunt urmdtoarele:

- autonoma: n cazul in care intreprinderea
este fie complet independenta, fie are unul
sau mai multe parteneriate minoritare (fie-
care mai putin de 25%) cu alte intreprinderi
(a se vedea pagina 16: ,Sunt o ntreprindere
autonomda?”);

- partener: n cazul n care participatiile la
alte ntreprinderi ating cel putin 25%, dar
nu depdsesc 50%, relatia este considerata
a fi intre intreprinderi partenere (a se vedea
pagina 18: ,Sunt o intreprindere partenera?”);

—> Tntreprindere afiliata: in cazul in care parti-
cipatiile la alte Tntreprinderi depdsesc pragul
de 509%, acestea sunt considerate Tntreprin-
deri afiliate (a se vedea pagina 21: ,Sunt o
intreprindere afiliata?”).

Controlul

O notiune importanta T definitia IMM-ului este
conceptul de control — atat legal, cat si de facto.
Controlul determina daca o intreprindere este
considerata un partener sau o Tntreprindere afi-
liatd. Nu este vorba doar de capital sau titluri
de participatie, ci si de faptul cd o Intreprindere
detine controlul asupra alteia care trebuie sa fie
evaluatd.

Efectuarea unui calcul
pentru IMM-uri

In functie de categoria in care se incadreaza o
intreprindere, trebuie sa se includa date prove-
nind de la una sau mai multe ntreprinderi dife-
rite atunci cand se efectueaza calculul pentru
IMM-uri. Rezultatul calculului va permite unei
ntreprinderi sa verifice daca este conforma cu
numdrul de angajati si cu cel putin unul dintre
plafoanele financiare stabilite n definitie (a se
vedea pagina 10: ,Ce criterii trebuie verificate si
care sunt pragurile” si pagina 15: ,Cum se calcu-
leaza aceste date?”). Intreprinderile care depa-
sesc aceste praguri nu sunt considerate IMM-uri.

Tncepand de la pagina 25, unele exemple utile
vor clarifica relatiile posibile intre intreprinderi si
madsura in care acestea trebuie luate T con-
siderare Tn cadrul calculului pentru
IMM-uri.




O IMAGINE DE ANSAMBLU
A PROCESULUI DE IDENTIFICARE
A IMM-URILOR

Procesul de a determina daca o intreprindere este sau nu este IMM este constituit din patru etape:

Etapa 1. Sunt o intreprindere?

Primul pas pentru calificarea ca IMM este calificarea ca intreprindere.

Etapa 2. Ce criterii trebuie
verificate si care sunt
pragurile?

Al doilea pas este acela de a identifica criteriile de eligibilitate si pragu-
rile aplicabile.

Etapa 3. Ce acopera aceste criterii?

Al treilea pas este acela de a interpreta sensul diferitelor criterii si a le aplica in mod corect.

Etapa 4. Cum se calculeaza aceste date?

Al patrulea pas consta Tn identificarea datelor care trebuie sa fie examinate si evaluate Tn functie
de praguri, In ce cantitati sau proportii. In acest scop, o Intreprindere trebuie, in primul rand, sa stabi-
leasca daca este o intreprindere autonoma, o intreprindere partenera sau o intreprindere afiliata.



Sunt o

intreprind
e Etapa

Primul pas pentru calificarea ca IMM este califi-
carea ca intreprindere.

Potrivit definitiei, o ntreprindere este ,orice enti-
tate care desfdsoard o activitate economica,
indiferent de forma sa juridica”. Aceasta formu-
lare reflecta terminologia utilizatd de Curtea de
Justitie a Uniunii Europene in hotdrarile sale.

Factorul determinant este activitatea economica,
nu forma juridicd.

Tn practica, acest lucru Tnseamna ca persoanele
care desfdsoard activitdti independente, firmele
de familie, parteneriatele si asociatiile sau orice
alte entitati care sunt implicate in mod regulat
ntr-o activitate economica pot fi considerate ca
fiind Tntreprinderi.

O activitate economica este, de obicei, conside-
ratd ca fiind ,vanzarea de produse sau servicii la
un pret dat, pe o piata datd/directa”.




Ce criterii trebuie
verificate si care sunt
pragurile?

(articolul 2)

Definitia IMM-urilor ia n considerare urmatoa- — Categoria microintreprinderi, intreprinderi mici si

rele trei criterii: mijlocii este formata din intreprinderi care:

- numarul de angajati; - au mai putin de 250 de angajati; si

- cifra de afaceri anualg; - fie au fie o cifrd de afaceri care nu depdseste
- totalul bilantului anual. 50 de milioane EUR, fie un bilant total anual
’ care nu depaseste 43 de milioane EUR.

Cifra de afaceri
anuala

< sau =
50 de milioane EUR

si sau

Numarul de
angajati

angajeaza < 250 de persoane + / —
Bilant total

< sau =
43 de milioane EUR



MANUALUL UTILIZATORULUI PENTRU DEFINITIA IMM-URILOR

Tndeplinirea criteriului numarului de angajati este
obligatorie pentru ncadrarea Tn categoria IMM.
Cu toate acestea, o Intreprindere poate alege sd
ndeplineasca fie criteriul cifrei de afaceri, fie pe
cel al bilantului total. Nu este nevoie sa Tnde-
plineascd ambele cerinte si poate depdasi unul
dintre aceste praguri fard impact asupra sta-
tutului de IMM.

Definitia ofera optiunea de mai sus, deoa-
rece, prin natura lor, intreprinderile din sectorul
comercial si de distributie au valori ale cifrei de

afaceri mai mari decat cele din industria prelu-
cratoare. Posibilitatea de a alege intre acest cri-
teriu si bilantul total, care reflecta prosperitatea
pe ansamblu a unei Intreprinderi, asigura faptul
ca IMM-urile implicate n diferite tipuri de activi-
tati economice sunt tratate in mod echitabil.

Prin compararea acestor date cu pragurile pen-
tru cele trei criterii, o Intreprindere poate stabili
daca este o microintreprindere sau o ntreprin-
dere mica sau mijlocie:

- microintreprinderile sunt definite ca fiind
ntreprinderi care au sub 10 angajati si a caror
cifrd de afaceri anuald sau al cdror bilant
anual total nu depdseste 2 milioane EUR;

- Tntreprinderile mici sunt definite ca fiind
ntreprinderi care au sub 50 de angajati si
a cdror cifrd de afaceri anuald sau al cdror
bilant anual total nu depdseste 10 milioane
EUR;

—> Tntreprinderile mijlocii sunt definite ca fiind
ntreprinderi care au sub 250 de angajati si
a cdror cifra de afaceri anuald nu depdseste
50 de milioane EUR sau al cdror bilant anual
total nu depaseste 43 de milioane EUR.

PRAGURI (articolul 2)

Tipul de
Intreprindere

4 > )
sau

< 43 de milioane EUR

»

< 50 de milioane EUR

.

\

.

/
4 )

wo

>
u

< 10 milioane EUR < 10 milioane EUR

\

.

\ /
4 )

Micro <10

4

>
sau

< 2 milioane EUR < 2 milioane EUR

.

\

\ /

11



Ce acopera
aceste
criterii?

Numarul de angajati este un criteriu obligatoriu
pentru a determina daca o intreprindere poate fi
considerata IMM si, in caz afirmativ, in ce cate-
gorie de IMM-uri se incadreaza. In cazul in care o
ntreprindere nu Tndeplineste acest criteriu, ea nu
poate fi considerata IMM.

Inclusi in numarul de
angajati

Criteriul privind numdrul de angajati 7i cuprinde
pe cei cu norma intreagd, cu fractiune de
normd, agenti temporari si sezonieri si include
urmatoarele:

- angajati;

- persoane care lucreaza pentru intreprin-
dere, care au fost detasate In aceasta si
care sunt considerate angajate in conformi-
tate cu legislatia nationald (aceasta poate
include, de asemenea, angajatii temporari
sau interimari);

- proprietari-administratori;

- parteneri care desfdsoara o activitate regu-
lata n cadrul ntreprinderii si care bene-

ficiaza de avantaje financiare din partea
intreprinderii.

. - AN d
Neinclusi Tn numarul
de angajati
- ucenicii sau studentii care sunt impli-

cati n activitdti de formare profesionald si
au contracte de ucenicie sau de formare
profesionald;

—> angajati pe perioada concediului de materni-
tate sau a concediului parental.

Care este definitia unui
Jlucrator salariat”?

Se aplicd normele nationale in domeniul
muncii. Acestea variazd de la o tard

la alta, de exemplu, pentru agentii
temporari care lucreaza drept contractori
independenti sau angajati printr-o agentie
de plasare a fortei de muncd interimare.
Va recomanddm sd contactati autoritdtile
din tara dumneavoastrd pentru a stabili
modul Tn care legislatia nationald
defineste termenul de ,angajat”.



MANUALUL UTILIZATORULUI PENTRU DEFINITIA IMM-URILOR

Mdsurarea numarului de angajati

Numarul de baza de angajati este exprimat
n unitati de muncd anuale (UMA). Persoanele
care au muncit cu norma ntreaga n cadrul
unei Tntreprinderi, sau Tn numele acesteia pe
parcursul Tntregului an de referintd, conteaza

Cifra de afaceri anuala

Cifra de afaceri anuala se determina prin calcu-
larea veniturilor pe care o intreprindere le reali-
zeazd n cursul anului In cauza, din vanzarea de
produse si prestarea de servicii incluse Tn acti-
vitatile ordinare ale societatii, dupa deducerea
oricaror reduceri. Cifra de afaceri ar trebui sd nu

includd taxa pe valoare adaugata (TVA) si nici
alte impozite indirecte (°).

(*) A se vedea articolul 28 din Directiva 78/660/CEE a Consi-
liului din 25 iulie 1978 1n temeiul articolului 54 alineatul
(3) litera (g) din tratat, privind conturile anuale ale anumi-
tor forme de societati comerciale (JO L 222, 14.8.1978,
p. 11-31).

ca o singura unitate. Personalul angajat cu
fractiune de normd, lucrdtorii sezonieri si cei
care nu au lucrat pe parcursul intregului an
sunt tratati ca fractiuni ai unei singure unitati.

Totalul bilantului anual

Bilantul anual total se refera la valoarea active-
lor principale ale unei societdti ().

(%) Pentru detalii suplimentare, a se vedea articolul 12 alinea-
tul (3) din Directiva 78/660/CEE a Consiliului din 25 iulie
1978, in temeiul articolului 54 alineatul (3) litera (g) din
tratat, privind conturile anuale ale anumitor forme de soci~
etati comerciale (JO L 222,14.8.1978, p. 11-31).

-
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Cum se
calculeaza
aceste date?

Pentru a stabili datele care urmeaza sa fie exa-
minate si evaluate Tn functie de praguri, o Tntre-
prindere trebuie sa stabileascd mai ntai daca
este:

- 0 Intreprindere autonoma (de departe cea
mai frecventd categorie);

-~ o Intreprindere partenera; sau
- o Intreprindere afiliata.

Calculele pentru fiecare dintre cele trei tipuri de
ntreprinderi sunt diferite si vor determina Tn
cele din urma daca intreprinderea Tndepli-
neste diferitele praguri stabilite Tn definitia
IMM-urilor. Tn functie de situatie, o intre-
prindere ar trebui sa ia Tn considerare:

> doar propriile date;

- 0 parte din date n cazul unei
intreprinderi partenere; sau

- toate datele oricarei intre-

prinderi considerate afili-
ate cu ea.

Orice astfel de relatii pe care o intreprindere le
are cu alte Tntreprinderi (directe sau indirecte)
trebuie sd fie luate Tn considerare. Originea geo-
graficd sau domeniul de activitate al acestor
intreprinderi nu este relevant (7). Exemplele din
acest ghid ilustreaza mdsura Tn care relatiile tre-
buie sa fie luate Tn calcul.

Atragem atentia asupra faptului ca ntreprin-
derile care Tntocmesc conturi consolidate sau
care sunt incluse cu titlu de consolidare
completa in conturile consolidate ale altei
intreprinderi sunt de obicei tratate ca
intreprinderi afiliate (8).

() Cutoate acestea, In cazul in care afilierea apare prin inter-
mediul persoanelor fizice, pietele pe care opereaza ntre-
prinderile sunt un factor determinant.

(8)  Pentru mai multe informatii privind consolidarea, va rugam
sa consultati glosarul.



Sunt o intreprindere
autonoma?
[articolul 3

alineatul (1)]

O intreprindere autonoma

nu este partener sau afiliata cu o alta
intreprindere
[a se vedea articolul 3 alineatul (1) din
anexa la Recomandarea Comisieil

a se vedea paginile 25, 26 si 29 pentru exemple
de parteneri indirecti

Intreprinderea mea
este
total independenta

sau

intreprinderea
mea detine
mai putin de 25%
(din capital sau din
drepturile de vot) la o
altad Tntreprindere

Alta
intreprindere

O Tntreprindere este autonoma daca:

—> este total independentd, adica nu are partici-
patii In alte Intreprinderi; si

-> nicio Tntreprindere nu detine o participatie la
aceasta;
sau

- detine mai putin de 25 % din capital sau din
drepturile de vot (care este mai mare) la una
sau mai multe alte Intreprinderi; si/sau

—> orice parti externe au o participatie de cel
putin 25% din capital sau din drepturile de
vot (luandu-se n calcul valoarea cea mai
mare) in intreprindere;
sau

= nu este legatd de o alta intreprindere prin
intermediul unei persoane fizice n sensul
articolului 3 alineatul (3).

- Este posibil sa existe mai multi investitori,
fiecare cu o participatie mai mica de 25%
intr-o ntreprindere si aceasta sa ramana
totusi autonoma, cu conditia ca acesti
investitori sa nu fie afiliafi, astfel cum este
descris la ,.Sunt o intreprindere afiliata?” de la
pagina 21.

Tn cazul In care investitorii sunt afiliati, o
ntreprindere poate fi considerata partenera
sau afiliatd, in functie de situatia sa
specifica (a se vedea pagina 18: ,Sunt o
ntreprindere partenera?” si pagina 21: ,Sunt
o intreprindere afiliata?”).

.

Intreprinderea 0 alts

intreprindere
detine mai
putin de 25% fn
intreprinderea
mea
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Stabilirea datelor care
trebuie avute in vedere
[articolul 6 alineatul (1)]

n cazul n care o ntreprindere este autonoma,
trebuie sd utilizeze numai numarul de angajati si
datele financiare care figureaza n conturile sale
anuale pentru a verifica daca aceasta respecta
pragurile mentionate la articolul 2 din definitie.

Exceptii [articolul 3
alineatul (2) literele (a)-(d)]

O ntreprindere poate fi totusi considerata ca
fiind autonomad si, asadar, ca neavand Tntreprin-
deri partenere, chiar daca pragul de 25% este
atins sau depasit de oricare din urmdtoarele
tipuri de investitori:

—> societati publice de investitii, societati cu
capital de risc si investitori providentiali (°);
—> universitati si centre de cercetare nonprofit;

- investitori institutionali, inclusiv fonduri de
dezvoltare regionalg;

- autoritdti locale autonome cu un buget anual
mai mic de 10 milioane EUR si mai putin de
5 000 de locuitori.

Unul sau mai multi din investitorii mentionati
anterior pot avea o participatie, in mod indivi-
dual, de pana la 50 % T cadrul unei intreprinderi,
cu conditia ca ei sa nu fie afiliati, fie individual,
fie In comun, la ntreprinderea Tn cauza (a se
vedea pagina 21: ,5Sunt o intreprindere afiliata?”
pentru notiunea de intreprindere afiliata).

(°) A se vedea glosarul. Implicarea financiara a investitori-
lor providentiali n aceeasi Tntreprindere trebuie sa fie mai
mica de 1 250 000 de EUR.

Exceptie
O Tntreprindere poate fi totu;i clasificata ca autonoma n cazul Tn care oricare dintre
urmatoarele tipuri de investitori detine 25-50% din capitalul sau din drepturile sale de vot




Sunt o intreprindere
artenera?

articolul 3

alineatul (2)]

Acest tip de relatie descrie situatia financiard a
anumitor Tntreprinderi care instituie parteneriate
cu alte Intreprinderi, fara ca vreuna din acestea
sd exercite un control efectiv direct sau indirect
asupra celeilalte. Partenerii sunt Tntreprinderile
care nu sunt nici autonome, nici afiliate.

intreprinderea
mea detine
minimum 25 % (din
capital sau
din drepturile de
vot) intr-o alta
intreprindere

Alta
intreprindere

O ntreprindere este o Tntreprindere partenera n
cazul in care:

- intreprinderea detine o participatie egald sau
mai mare de 25 % din capitalul sau din drep-
turile de vot intr-o alta intreprindere si/sau o
altd intreprindere detine o participatie egald
sau mai mare de 259% din Tntreprinderea n
cauza; si

- Intreprinderea nu este afiliata altei intreprin-
deri (a se vedea pagina 21: ,Sunt o intreprin-
dere afiliatd?”). Aceasta inseamnd, printre
altele, ca drepturile de vot ale ntreprinderii
intr-o alta ntreprindere (sau invers) nu tre-
buie sd depaseasca 50 %.

Exemple care implica partenerii indirecti se
gasesc la pagina 25.

Intreprinderi partenere

= sau > 25%

si/sau

= sau > 25%

0 alta

intreprindere
detine minimum

25% n
intreprinderea

Intreprinderea mea

mea
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In ceea ce priveste intreprinderile partenere,
intreprinderea n cauza trebuie sa adauge o
proportie @ numarului de angajati si a date-
lor financiare ale partenerului sau la propria sa
ntreprindere atunci cand determind eligibilitatea
sa pentru statutul de IMM. Aceasta proportie va
reflecta procentul de actiuni sau drepturi de vot
care sunt detinute — oricare dintre acestea este
mai mare.

De exemplu, n cazul in care o ntreprindere
detine o participatie de 30% la capitalul unei
alte Tntreprinderi, se adaugd 30 % din numadrul de
angajati ai intreprinderii partenere, cifra de afa-
ceri si totalul bilantului la propriile cifre. Tn cazul
n care exista mai multe Intreprinderi partenere,
acelasi tip de calcul trebuie efectuat pentru fie-
care Tntreprindere partenera situatd imediat Tn
amonte sau Tn aval de intreprinderea Tn cauza.

Tn plus, proportional, datele oricarei Tntreprinderi
care este afiliata la unul din partenerii unei intre-
prinderi trebuie sa fie luate Tn considerare. Cu
toate acestea, datele unui partener al unui alt
partener nu sunt luate in considerare (a se vedea
exemplul 2 de la pagina 26).

Date suplimentare pot fi solicitate de la caz la
caz (de exemplu, consolidare prin capitaluri pro-
prii) pentru a stabili raporturi intre Tntreprinde-
rea care va fi evaluatd si intreprinderile potential
partenere sau afiliate.

O intreprindere nu este un IMM conform defini-
tiei daca 25 % sau mai mult din capitalul sau ori
din drepturile de vot sunt detinute sau controlate
direct sau indirect, in comun sau individual, de
unul sau de mai multe organisme publice. Moti-
vul pentru aceastd cerinta este ca proprietatea
publicd poate oferi anumite avantaje ntreprin-
derilor, Tn special financiare, in raport cu celelalte
intreprinderi care sunt finantate din capital pri-
vat. In plus, adesea nu este posibil sa se calcu-
leze personalul si datele financiare relevante ale
organismelor publice.

Tipurile de investitori enumerate la pagina 17,
cum ar fi universitdtile sau autoritatile locale
autonome, care au statutul de organism public
n conformitate cu legislatia nationald, nu sunt
acoperite de aceastd reguld. Totalul detinut de
catre astfel de investitori Tntr-o Tntreprindere se
poate ridica pana la maximum 50% din drep-
turile de vot ale ntreprinderii. Daca acest total
depdseste 50 %, o Intreprindere nu poate fi con-
sideratd IMM.
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Cum se CalCU le azé Intreprinderea mea detine 33 % din C si 49% din

D, iar B detine o participatie de 25 % n ntreprin-

datele ntreprinderilor dereamee
partenere

(Procentajele indicate mai jos sunt numai cu
titlu informativ. Pentru mai multe exemple, a se
vedea paginile 25-30.)

Pentru a calcula numarul de angajati si datele
financiare ale intreprinderii mele, adaug pro-
centele relevante ale datelor pentru B, Csi D la
datele mele totale.

Totalul meu = 100% din A + 25% din B + 33%
dinC+49% din D

Totalul meu

Tntreprinderea C

25% din B : Intreprinderea B
100% din A - .
! Intreprinderea
! mea (A)
339% din C !
49% din D .



Sunt o intreprindere
afiliata? [articolul 3
alineatul (3)]

Intreprinderi afiliate sunt cele care formeaza un
grup prin controlul direct sau indirect a majoritatii
drepturilor de vot ale unei intreprinderi prin inter-
mediul alteia sau prin capacitatea de a exercita
o influenta dominanta asupra unei intreprinderi.

Despre francize

Doua Tntreprinderi cu o franciza nu sunt
neapdrat considerate afiliate. Aceasta
depinde de termenii fiecarui acord de
franciza Tn parte. Totusi, in cazul in care
acordul de franciza creeaza una dintre
cele patru relatii enumerate mai sus,
Intreprinderile sunt considerate afiliate.

Una sau mai multe persoane
fizice care actioneaza

Doua sau mai multe Tntreprinderi sunt afiliate in
cazul In care au oricare dintre urmdtoarele relatii:

—> o intreprindere detine majoritatea drepturilor
de vot ale actionarilor sau ale asociatilor unei
alte intreprinderi;

- o intreprindere are dreptul de a numi sau
revoca majoritatea membrilor structurilor de
administrare, de conducere sau de suprave-
ghere ale unei alte intreprinderi;

—> un contract Tncheiat ntre intreprinderi sau o
prevedere din actul constitutiv sau din sta-
tutul uneia dintre Tntreprinderi permite unei
intreprinderi sd exercite o influentd domi-
nanta asupra celeilalte (celorlalte);

- o Intreprindere poate sd exercite, prin acord,
controlul unic asupra majoritdtii drepturilor de
vot ale actionarilor sau ale asociatilor Tntr-o
alta ntreprindere.

Un exemplu tipic de intreprindere afiliata este
filiala detinutd integral.

Tn cazul In care un raport de acest fel are loc prin
detinere de cdtre una sau mai multe persoane
fizice (in comun), Tntreprinderile implicate sunt
considerate ca fiind afiliate daca isi desfasoara
activitatea pe aceeasi piata sau pe piete adia-
cente (*9).

(1% A se vedea glosarul pentru mai multe informatii.

mpreunda sau

Intreprinderea
mea (A)

> 50%
B
Alta
intreprindere
pe aceeasi piatd
sau pe piete
adiacente

Totalul meu = 100% din A + 100 % din B



Totalul meu

Cu privire la ntreprinderile afiliate, 100% din
datele ntreprinderii afiliate trebuie sa fie ada-
ugate la cele ale ntreprinderii Tn cauza pentru
a stabili dacd aceasta respecta praqul privind
numarul de angajati si unul dintre pragurile
financiare din definitie.

Cum se calculeaza
datele ntreprinderilor
afiliate

(Procentajele indicate mai jos sunt numai cu
titlu informativ. Pentru mai multe exemple, a se
vedea paginile 25-30.)

100% din B

100% din A

1009% din C

100% din D ~
Intrepri

n majoritatea statelor membre, aceste ntreprin-
deri au obligatia legala de a intocmi conturi con-
solidate sau sunt incluse cu titlu de consolidare
completa in conturile unei alte Tntreprinderi.

In cazul in care o ntreprindere nu Tntocmeste
conturi consolidate si Tntreprinderea cdreia i
este afiliatd la are la randul sau legaturi de afi-
liere cu alte Tntreprinderi (partener de legatura),
intreprinderea 1n cauza trebuie sa adauge, in
proportie de 100 %, datele tuturor intreprinderi-
lor afiliate si procentul pro rata al intreprinderi-
lor partenere.

Intreprinderea mea detine 51 % din C si 100%
din D, iar B detine o participatie de 60 % in intre-
prinderea mea.

Avand Tn vedere faptul ca procentul detinut Tn
fiecare caz este mai mare de 50 %, la calcularea
pragurilor mele de numar de angajati si financi-
are se iau Tn calcul 100 % din datele fiecareia din
cele patru Tntreprinderi in cauza.

Totalul meu = 100% din A + 100% din B
+100% din C+ 1009% din D

Intreprinderea B

60%

intreprinderea
mea (A)

100%
Intreprinderea D



Sinteza: care date?

Indiferent dacd o Tntreprindere Tntocmeste con-
turi consolidate sau nu, datele finale care se iau
n considerare ar trebui sa includa datele:

- oricarei societdti partenere;

—> oricdrei societdti care are legdtura cu aceasta;

—> oricdrei societdti legate de unul dintre parte-
nerii sai;

- oricarei societati afiliate cu societdtile afili-
ate acestuia;

- oricarui partener al societatilor asociate.

Relatiile partener-partener nu trebuie sd fie luate
n considerare.

Exemplele de la paginile 25-30 ilustreaza calcu-
lul In situatii mai complexe.

Ce se Tntampla cu datele unui partener
asociat?

Pentru a evita calculele complicate si interminabile, definitia
include regula potrivit careia, Tn cazul in care o intreprindere
partenera nsasi are alti parteneri, numai datele de la
intreprinderea partenera (intreprinderile partenere) situatd(e)
imediat Tn amonte sau Tn aval trebuie sa fie luate Tn considerare
[a se vedea articolul 6 alineatul (2) din anexa la Recomandarea
Comisiei si exemplul 2 de la pagina 26].

Ce se Tntampla Tn cazul Tn care
un partener este afiliat unei alte
intreprinderi?

In acest caz, in proportie de 100 %, datele intreprinderilor
asociate trebuie sa fie incluse in datele Tntreprinderii partenere (a
se vedea pagina 21: ,Sunt o ntreprindere afiliata?).

Intreprinderea in cauzd ar trebui, prin urmare, s& includa

n propriile date un procent egal cu procentul detinut de
intreprinderea partenera [a se vedea articolul 6 alineatul (3)
din anexa la Recomandarea Comisiei si pagina 22: ,Cum se
calculeaza datele intreprinderilor afiliate”].



CONCLUZII

Comisia Europeana considerd ca definitia
IMM-urilor este un instrument important pentru
punerea Tn aplicare eficienta a masurilor si pro-
gramelor pentru a sprijini dezvoltarea si succesul
IMM-urilor. Prin urmare, invita statele membre,
impreund cu Banca Europeana de Investitii si
Fondul European de Investitii, sa o aplice la o
scara cat mai larga cu putinta.

Comisia spera ca acest ghid revizuit va fi util
IMM-urilor si ca un numadr foarte mare de Tntre-
prinderi vor beneficia de mdsurile introduse de
catre autoritatile europene, nationale, regionale
si locale n conformitate cu aceastd definitie.

Se pot face ajustdri suplimentare ale definitiei

si, dacd este necesar, Comisia o va adapta in anii

urmadtori pentru a tine seama de experienta acu-
mulata si de evolutiile economice de pe intreg
teritoriul Uniunii Europene.

Textul recomanddrii Comisiei din 2003 si
modelul de formular de declaratie sunt dispo-
nibile la pagina 38 si urmdtoarele.


http://europa.eu/!RT38Ny
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Exemplul 1 Situatie:

Intreprinderea mea A este afiliatd unei intreprinderi B printr-o participatie
de 60 % a Tntreprinderii B Tn Tntreprinderea mea.

O aﬂ I'le re_ Dar B are, de asemenea, doi parteneri, intreprinderile C si D, care detin 32 %
Cu dOI si respectiv 25 % din B.

parteneri
Calcul:

Pentru a calcula datele mele, trebuie addugate la datele propriei Tntre-
prinderi, Tn proportie de 100 %, datele B, la care se adaugd, in proportie de
32 %, datele C si, Tn proportie de 25 %, datele D.

Totalul meu = 100% din A + 100% din B + 329% din C + 25% din D

Totalul meu

32% din C

25% din D
Partener \\ ,/' Partener

100% din B

Afiliata

1009% din A




Exemplul 2 Situatie:

Intreprinderile B si C sunt ambele partenere la Intreprinderea mea A, deoa-
~ . rece fiecare are o participatie de 38% in intreprinderea mea. Dar B este,
|nt|’ep|’| ndere de asemenea, afiliata D printr-un pachet de actiuni de 60 %, iar C si E sunt

parte ner parteneri (40 9%).

indirect Si- caicul

aﬂ llaté Pentru a calcula datele, trebuie adaugate, pe de o parte, 38 % din datele
cumulate pentru B si D (deoarece B si D sunt afiliate) si, pe de altd parte,
doar 38 % din datele ntreprinderii C la datele Tntreprinderii mele. Nu trebuie
luate n considerare datele intreprinderii E, deoarece aceasta intreprindere
partenerd nu este situata imediat Tn amonte fatd de Tntreprinderea mea
(a se vedea pagina 19: ,Stabilirea datelor care trebuie avute in vedere”).

Totalul meu = 100% din A + 38% din (B + D) + 38% din C

Totalul meu

389% din D
A6 S Oprire
. Afiliata Partener I CALCUL
38% din B
389 din C
N ’,'

A

’
Partener ‘. . Partener

1009% din A




Exemplul 3
Intreprinderea mea A are trei investitori, B, C si D, fiecare detinand 20%
din capitalul sau din drepturile de vot ale ntreprinderii mele. Acesti investi-
G rup de tori sunt ei Tnsisi afiliati, formand un grup de intreprinderi afiliate: B detine
o participatie de 70% Tn C, care la randul sdau detine o participatie de 60 %

intreprinderi o,
afiliate

Pentru a calcula datele mele, la prima vedere, Tntreprinderea mea A ar tre-
bui sa ramana autonomd, deoarece fiecare investitor detine mai putin de
25% din Tntreprinderea mea. Dar, deoarece B, C si D sunt afiliate, ca grup,
ele detin 60% din intreprinderea mea. Prin urmare, trebuie adaugate, in
proportie de 100 %, datele B, C si D la datele intreprinderii mele.

Totalul meu = 100% din A + 100% din B + 100 % din C + 100 % din D

Totalul meu

Intreprinderea

100% din B 70% 60%
100%din C '  Intreprinderea B
100%dinD Intreprinderea C Intreprinderea D
! S " La prima vedere,
| .. .." autonome, dar
' o afiliate unui
| 20% e
| 20% 20%
100% din A ! Capital sau drepturi de vot

mea (A)




Exemplul 4

Parteneri
publici si/
sau parteneri
institutionali
care sunt
exclusi din
calcul

Totalul meu

30% din C

100% din A

intreprinderea B
[exceptie: articolul 3

literele (a)-(d)]

B, C si D sunt toate partenere la intreprinderea mea A, cu cote de 25 %,
30% si, respectiv, 25%. Cu toate acestea, B si D sunt o universitate si un
investitor institutional, nu sunt afiliate, iar drepturile de vot individuale ale
acestora nu depasesc 50 %. Ele sunt incluse in lista de exceptii [articolul 3
alineatul (2) literele (a)-(d) din anexa la Recomandarea Comisiei] si, prin
urmare, datele lor nu sunt incluse in calcul.

Pentru a calcula datele mele, trebuie doar sa includ datele mele de 100 %
si 30 % din datele Tntreprinderii C.

Totalul meu = 1009% din A + 30% din C

Tntreprinderea C

alineatul (2)

30%

25% 25%

intr ea

Intreprinderea D
[exceptie: articolul 3
alineatul (2)
literele (a)-(d)]



Exemplul 5

Parteneri
publici si/

sau parteneri
institutionali
afiliati care nu
sunt exclusi din
calcul

Totalul meu

B, C si D sunt toate partenere la intreprinderea mea A, cu cote de 25 %,
25% si, respectiv, 30%. Desi B si D sunt o universitate si un organism de
investitii publice, ele sunt afiliate si detin Tmpreuna 55 % din drepturile de
vot, depasind astfel pragul de 50 % pentru exceptii. Datele lor trebuie, prin
urmare, sa fie incluse in calcul.

Pentru a calcula datele mele, trebuie sd includ 100 % din datele mele, 25 %
din datele C, precum si participatia comuna de 55 % la actiuni/drepturi de
vot a Tntreprinderilor B si D. Cu toate acestea, avand in vedere cd B si
D detin Tmpreuna 55 % din drepturile de vot, trebuie cumulate 100 % din
datele lor.

Nota: Tn cazul in care entitdtile afiliate sunt ambele organisme publice sau
afiliate cu organisme publice, atunci Tntreprinderea mea nu ar putea fi con-
sideratd un IMM [ar trebui sa se aplice articolul 3 alineatul (4) din anexa la
Recomandarea Comisieil.

Totalul meu = 100% A + 100% B + 25% C + 100% D

Intr, ea

100% din D .

E ntreprinderea C
25%din C

: ntreprinderea B

: [exce?’;ie: ?r'lci(cg)lul 3

) . alineatu

100% dinB ! literele (a)-(d)]

| 25%
100% din A | 25% 30%

Intreprinderea D
[exceptie: articolul 3
alineatul (2)
literele (a)-(d)]



Exemplul 6 Situatie:

Intreprinderea B este partener la intreprinderea mea A printr-o cotd de

. 25% Intreprinderea C este partener la intreprinderea B printr-o cota de

Partenen S| 30%. Tn plus, ntreprinderea mea A este afiliatd cu o Tntreprindere D prin
T intermediul unei participatii de 65%. O intreprindere E este partener la
Dartenerl | I.a ntreprinderea D printr-o cota de 25 %. Intreprinderea D are o Intreprindere

’I‘ntreprlnderl afiliatd, care la randul sau are un partener.

afiliate Calcul:

Trebuie sa se tind cont de datele proportionale ale tuturor Tntreprinderi-
lor care sunt partenere la Tntreprinderea care trebuie evaluata, precum si
ale partenerilor la orice Tntreprindere afiliatd. Cu toate acestea, datele unui
partener la partenerul intreprinderii care trebuie sa fie evaluata nu sunt
luate Tn considerare.

Totalul meu = 100% din A + 25% din B + 100% din D + 25% din E
+1009% din F + 25% din G

Totalul meu

259% din E
25% din G
---i--- Oprire  partener ! Partener !
CALCUL
25% din B
100% din D
100% din F =

g

N

N
Partener "+

Afiliat

/7 Afiliata

1009% din A
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CONTEXT AL DEFINITIEI ACTUALE
A IMM-ULUI SI'AL GHIDULUI

UTILIZATORULUI

0 primd definitie a IMM-urilor la nivelul UE a fost
introdusd n 1996 (Recomandarea 96/280/CE
a Comisiei din 3 aprilie 1996 privind definirea
intreprinderilor mici si mijlocii).

In 2003, aceasta a fost revizuitd pentru a
reflecta evolutiile economice generale si pentru
a aborda obstacolele specifice cu care se con-
frunta IMM-urile. Au avut loc o serie de discutii
ample intre Comisie, statele membre, organizatii
patronale si experti si acestea au fumnizat infor-
matii i sprijin pentru revizuire. Acest proces a
condus la adoptarea versiunii actuale a defini-
tiei IMM-urilor.

Definitia din 2003 este mai potrivita pentru
diferitele categorii de IMM-uri si tine mai bine
seama de diferitele tipuri de relatii intre intre-
prinderi. Aceasta contribuie la promovarea ino-
vdrii si stimularea parteneriatelor, asigurandu-se,
n acelasi timp, ca doar acele intreprinderi care
necesitd sprijin Tn mod real sunt vizate de sche-
mele de stat.

Revizuirile din 2003 ale definitiei IMM-urilor se
refereau Tn principal la:

—> actualizarea pragurilor pentru ca acestea sa
urmeze evolutia preturilor si a productivitatii;

—> stabilirea unor praguri financiare pentru
numarul tot mai mare de microintreprinderi,
n vederea Tncurajarii adoptarii de masuri care
sd abordeze problemele specifice cu care se
confrunta microintreprinderile, Tn special n
timpul fazei de demarare;

- facilitarea finantarii de capital pentru IMM-uri

prin acordarea de tratament favorabil anu-
mitor investitori, precum fondurile regionale,

societdtile cu capital de risc si investitorii pro-
videntiali (business angels), precum si auto-
ritdtilor autonome locale mici (pentru mai
multe informatii, a se vedea pagina 17);

-> promovarea inovdrii si Tmbundtdtirea acce-
sului la cercetare si dezvoltare prin crearea
conditiilor care sa le permitd universitatilor
si centrelor de cercetare fard scop lucrativ sd
aiba un rol financiar Tntr-un IMM (pentru mai
multe informatii, a se vedea pagina 17);

> a tine seama de diferitele relatii intre
ntreprinderi.

In esentd, definitia actuald ia in considerare
capacitatea unei IMM de a apela la finantdri
externe. De exemplu, Tntreprinderile care sunt
afiliate altor intreprinderi cu importante resurse
financiare depdsesc anumite plafoane si nu s-ar
califica pentru statutul de IMM.

Directia Generald Piata Internd, Industrie, Antre-
prenoriat si IMM-uri efectueaza o monitori-
zare periodicd a aplicdrii definitiei IMM-urilor. Pe
baza rezultatelor evaludrilor realizate Tn 2006 si
2009, 2012 a fost efectuat un studiu indepen-
dent care a pus accentul pe modul in care defini-
tia IMM-urilor functioneazd in practica.

Schimbdrile relativ. minore in  demografia
IMM-urilor din 2003, politica de ,ajutoare de stat
mai putin numeroase si mai bine directionate” si
opiniile exprimate de majoritatea pdrtilor intere-
sate nu justifica perturbdrile care ar fi cauzate de
vreo modificare semnificativd a definitiei. Astfel,
studiul din 2012 a concluzionat ca in momen-
tul de fata nu este necesard o revizuire majora a
definitiei IMM-urilor.




Cu toate acestea, in recomandarile sale, studiul
a indicat modul Tn care trebuie aplicate anumite
norme, cum ar fi, de exemplu, prin addugarea de
orientdri sau actualizarea ghidului utilizatoru-
ui existent cu definitia IMM-urilor. Tn acest scop,
ghidul a fost evaluat 1n 2013/2014.

Concluziile si sugestiile prezentate n urma
acestei evaluari sunt reflectate n prezentul
document.
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GLOSAR

Activitate economica: n conformitate cu arti-
colul 1 din recomandare, statutul de IMM se
bazeaza Tn primul rand pe activitatea economicd
a entitatii, indiferent de forma juridica a acesteia.
n consecintd, IMM-uri pot fi, de asemenea, per-
soanele care desfasoard o activitate indepen-
dentd si intreprinderile familiale care desfasoara
activitati de artizanat sau alte activitdti, pre-
cum si parteneriatele sau asociatiile care desfa-
soara o activitate economica in mod regulat. Tn
general, orice activitate care consta n oferirea
de bunuri sau de servicii pe 0 anumitd piatd in
schimbul unei remuneratii sau n interes finan-
ciar este consideratd o activitate economica.

Urmatoarele nu sunt considerate activitati
economice:

- activitdtile care nu implica nicio forma de
compensare pecuniara (de exemplu, granturi,
subventii si donatii); sau

- activitdtile pentru care nu exista o piatd data/
directg; sau

- activitdtile n cazul carora venitul generat nu
este distinct de venitul personal al membrilor
sau al actionarilor” (*%).

Capital de risc

Capitalul de risc ofera in general finantare intre-
prinderilor de foarte mici dimensiuni, aflate
n primele etape ale existentei lor si avand un
potential mare de crestere si extindere. In plus,
fondurile cu capital de risc ofera ntreprinderi-
lor competente si cunostinte valoroase, contacte
profesionale, o valoare de marca si consultanta
n materie de strategie. Prin finantarea acestor
intreprinderi si oferirea de consultanta, fondurile
cu capital de risc stimuleaza cresterea econo-
mica, contribuie la crearea de locuri de munca si
la mobilizarea de capital, incurajeazd crearea si

(*!) Normele de participare la PC7, http://ec.europa.
eu/research/participants/data/ref/fp7/100581/
fp7-verification-rules_EN.pdf
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dezvoltarea intreprinderilor inovatoare, isi majo-
reaza investitiile in cercetare si dezvoltare si spri-
jina antreprenoriatul, inovatia si competitivitatea
n Uniune (*2).

Societate de capital de risc: Un fond de inves-
titii cu capital privat/de risc este un vehicul care
permite investirea Th comun de catre o serie de
investitori in titlurile de capital si in titlurile legate
de capital (cum ar fi cvasicapitalul) ale societdti-
lor (societdtile Tn care s-a investit). Acestea sunt,
n general, societati private ale caror actiuni nu
sunt cotate la bursd. Fondul poate lua forma
unei societati sau a unui aranjament neconstituit
n societate, precum o societate Tn comandita
simpla. Ca formad, o societate de capital privat/
capital de risc poate sd fie o societate sau o soci-
etate Tn comanditd simpld: cateva sunt cotate pe
pietele bursiere (**). Societatile cu capital de risc
investesc cu intentia de a participa la cresterea
valorii pentru actionari, printr-o iesire profitabila
(si anume, vanzarea de actiuni). Acest lucru ar
trebui inclus n statut.

Societdtile de capital de risc pentru intre-
prinderi sunt considerate Tntreprinderi obisnuite
(de exemplu, Tn sectoarele energiei, transportu-
rilor, farmaceutic etc.) care aleg ca o activitate
auxiliara sa investeasca bani intr-o alta compa-
nie (de obicei un start-up), continuand, in ace-
lasi timp, activitatea lor principald. Acestea nu
sunt, asadar, tipul de investitori care trebuie avut
n vedere in cadrul articolului 3 alineatul (2) lite-
rele (a)-(d). Aceasta interpretare este sustinuta
de Regulamentul 345/2013 (**) privind fondurile
europene cu capital de risc, potrivit caruia soci-
etdtile de capital de risc nu ar fi eligibile pentru
labelul EUVECA.

(*?) http://eur-lex.europa.eu/legal-content/RO/TXT/PDF/?uri=-
CELEX:32013R0345&from=EN,  Regulamentul  (UE)
nr. 345/2013 al Parlamentului European si al Consiliului
din 17 aprilie 2013 privind fondurile europene cu capital
de risc.

() A se vedea http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUri-
Serv.do?uri=CELEX:520075C1719:EN:HTML

() http://eur-lex.europa.eu/legal-content/R0O/
TXT/?uri=CELEX:32013R0345
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Care actioneaza Tmpreuna:
Tn contextul afilierilor prin
intermediul  persoa-
nelor fizice
temeiul arti-

colul 3 ali-

neatul (3)

din  anexa

la Recoman-
darea pri-
vind  IMM-urile,
legaturile de
familie au fost
considerate  sufi-
ciente  pentru a
concluziona ca per-
soanele fizice actio-
neazd Tn comun (*%). Tn
plus, persoanele fizice
care lucreaza impreund pentru a exercita o influ-
enta asupra deciziilor comerciale ale ntreprin-
derilor Tn cauza, fapt care impiedica ca aceste
intreprinderi sa fie considerate independente
din punct de vedere economic una de cealalta,
sunt considerate ca actionand n comun n sen-
sul articolului 3 alineatul (3) al patrulea paragraf
din anexa respectiva, indiferent de existenta unor
relatii contractuale Tntre aceste persoane (*°).

Consolidare

Consolidare integrald — fintreprinderile care
sunt incluse Tn conturile consolidate ale unei
alte Intreprinderi cu titlu de consolidare integrala
sunt, de obicei, tratate ca intreprinderi afiliate.

Metoda consoliddrii proportionale — de obicei
utilizata pentru consolidarea unei entitati contro-
late 1n comun. Bilantul fiecdrei pdrti consolidate
include cota sa din activele pe care le contro-
leaza n comun si cota sa din pasivele pentru
care este raspunzdtoare solidar. Situatia veni-
turilor si a cheltuielilor unui asociat Tntr-o asoci-
ere Tn participatie include partea lui din veniturile
si cheltuielile entitdtii controlate Tn comun. Acele
Tntreprinderi care sunt incluse Tn conturile conso-
lidate ale unei alte Tntreprinderi cu titlu de con-
solidare proportionald sunt, de obicei, tratate ca

(**) Decizia privind ajutorul de stat C 8/2005 — Nordbrandenbur-
ger UmesterungsWerke NUW, JO L 353, 13.12.2006, p. 60.

(*®) C-110/13 HaTeFo GmbH v Finanzamt Haldensleben, JO
C112,144.2014,p. 15.

intreprinderi partenere. Situati-

ile financiare de sine sta-

tdtoare ale acestora

ar trebui sa fie

furnizate
separat.

Conso-
lidarea
si  metoda
punerii in
echivalentd - o
investitie in capi-
taluri proprii este
fnregistrata initial
drept cost si este
apoi ajustata pentru
a reflecta cota inves-
titorului din profitul net
sau din pierderea netd a entitdtii asociate. Intre-
prinderile care sunt incluse Tn conturile consoli-
date ale altei intreprinderi prin metoda punerii in
echivalentd sunt, de obicei, tratate ca ntreprin-
deri partenere si, de asemenea, in ceea ce le pri-
veste, trebuie sa transmiteti situatiile financiare
independente.

Estimare a datelor relevante: O declaratie
cuprinzand o estimare bona fide (sub forma unui
plan de afaceri) realizata in cursul exercitiului
financiar. Acest plan de afaceri ar trebui sa aco-
pere intreaga perioada (exercitii financiare) pand
in momentul in care entitatea genereaza cifra
de afaceri.

Proiectiile financiare privind profitul si pierderea,
bilantul si previziunile privind numdrul de anga-
jati ai societatii Tmpreuna cu o parte care descrie
activitatea de baza a societatii si pozitia pe piata
preconizatd a acesteia ar trebui sa fie conside-
rate drept cerinte minime pentru planul de afa-
ceri. Documentul trebuie sa fie datat si semnat
de o persoand care este Tmputernicitd sa anga-
jeze societatea.

Influentd dominant: Tn contextul articolului 3
alineatul (3), puterea de a exercita o ,influentd
dominantd” este prezumatd atunci cand politicile
financiare si de exploatare ale unei intreprinderi
sunt influentate Tn conformitate cu dezideratul
unei alte intreprinderi.
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Notiunea de ,intreprindere care exercita o influ-
enta dominantd” include organisme publice, enti-
tati private (indiferent de forma lor juridicd) si
persoane fizice.

Exemple de relatii care ar putea conferi influenta
dominanta sunt urmatoarele [bazate pe Comu-
nicarea jurisdictionald consolidata a Comisiei
n temeiul Regulamentului (CE) nr. 139/2004 al
Consiliului privind controlul concentrarilor econo-
mice ntre Tntreprinderil:

- Un actionar are ,drepturi de veto” asupra
deciziilor strategice ale fintreprinderii, dar
respectivul actionar nu are puterea, de unul
singur, sa impuna astfel de decizii. Dreptu-
rile de veto trebuie sa fie legate de decizii
strategice privind politica comerciald/finan-
ciard si, prin urmare, trebuie sd fie distincte
de drepturile de veto acordate Tn mod normal
actionarilor minoritari pentru a le proteja inte-
resele financiare Tn calitate de investitori in
cadrul Tntreprinderii. Drepturile de veto care
ar putea conferi control vizeaza, de requla,
decizii privind aspecte precum bugetul, planul
de afaceri, investitii importante sau numirea
conducerii superioare.

- Chiar si Tn cazul unei participatii minoritare,
controlul exclusiv se poate dobandi pe cai juri-
dice n situatiile n care la aceasta participa-
tie sunt atasate anumite drepturi (si anume,
actiuni preferentiale la care se ataseaza anu-
mite drepturi ce permit actionarului minoritar
sd decida strategia comerciala a societa-
tii-tinta, precum si puterea de a numi mai mult
de jumatate din membrii consiliului de supra-
veghere sau ai consiliului de administratie).

- Putere care, obtinutd pe baza unor contracte
pe termen lung, conduce la controlul de ges-
tiune si resurse ale intreprinderii, cum ar fi in
cazul preludrii de actiuni sau active (cum ar
fi contractele de organizatie in temeiul drep-
tului intern privind societdtile comerciale sau
alte tipuri de contracte, de exemplu, acordu-
rile de Tnchiriere a activitdtii comerciale, care
dau achizitorului controlul asupra conducerii
si resurselor, Tn ciuda faptului cd drepturile de
proprietate sau actiunile nu sunt transferate).

- Contractele foarte importante de furnizare

pe termen lung sau creditele acordate de
cdtre furnizori sau consumatori, combinate cu
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legaturi structurale, pot, de asemenea, conferi
o influenta decisiva.

Investitorii institutionali: Comisia Europeand
nu defineste Tn mod oficial notiunea de ,inves-
titori institutionali”. Cu toate acestea, ei sunt
considerati, de regula, drept investitori care
comercializeaza volume mari de titluri de valoare
n numele unui mare numar de mici investitori si
care nu sunt implicati direct n gestionarea soci-
etdtilor n care investesc. Termenul ,investitor
institutional” se referd Tn principal la societa-
tile de asigurare, fondurile de pensii, bancile sau
societatile de investitii care colecteaza fonduri
de economii si aprovizioneaza pietele cu fonduri,
dar se aplicd, de asemenea, si altor tipuri de fon-
duri institutionale (de exemplu, fonduri de dotare,
fundatii etc.). De obicei, ei dispun de active sub-
stantiale si sunt investitori experimentati (*/).

Piatd adiacentd/relevanta: Pietele adiacente
sau pietele invecinate aflate in stransa legatura
sunt pietele pe care produsele sau serviciile sunt
complementare intre ele sau apartin aceleiasi
game de produse cumparate in general de ace-
lasi grup de clienti pentru aceeasi intrebuintare
finala (*®). Relatiile verticale dintr-un lant valoric
ar trebui sd fie, de asemenea, luate Tn conside-
rare. Piata relevantd a produsului cuprinde toate
produsele si/sau serviciile considerate inter-
schimbabile sau substituibile de catre consuma-
tor, datoritd caracteristicilor produselor, preturilor
lor si utilizdrii acestora. Consideratiile din pers-
pectiva ofertei pot juca, de asemenea, un rol,
iar rezultatele exercitiului depind de natura pro-
blemei de concurentd care este examinatd. Prin
urmare, fiecare caz trebuie examinat in functie
de propriile sale merite, Tn propriul context spe-
cial (*9).

Retele de investitori providentiali: Investito-
rii providentiali (business angels) sunt persoane
private care fie investesc numerarul propriu Tn
IMM-uri sau, Tn mod alternativ, investesc in con-
sortii 1n care de obicei un investitor providential
din consortiu are un rol determinant. Investitorii

(*7) A se vedea COM(2007) 853 final.

(*8) A se vedea de asemenea Orientarile privind evaluarea con-
centrdrilor neorizontale (JO C 265, 18.10.2008, p. 6).

(1%) Avizul Comisiei privind definirea pietei relevante in sensul

dreptului comunitar al concurentei (a se vedea JO C 372,
9.12.1997, p. 5-13).
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providentiali nu au, Tn mod normal, legaturi de
familie cu intreprinderea si iau singuri deciziile
de investitii, mai degraba decat prin interme-
diul unui administrator independent. Principa-
lul investitor providential dintr-un consortiu sau

investitorul providential care investeste singur va
urmari investitia, de reguld, numai dupa efectu-
area acesteia, prin observarea si furnizarea de
cunostinte, experienta si sprijinirea societdtii n
care a investit, prin consiliere (%°).

(%°) Raport al presedintelui grupului de experti privind corela-
rea transfrontalierd a intreprinderilor inovatoare cu inves-
titorii adecvati, p. 15 - http:/bookshop.europa.eu/en/
report-of-the-chairman-of-the-expert-group-on-the-
cross-border-matching-of-innovative-firms-with-suita-
ble-investors-pbNB3212296/pgid=1q1Ekni0.1/SROO-
0K4Myc09B0000Ir_0dQ4!;sid=Plqg_3KyOL3q_1fhML-
z4he86r0Ym5D6tdOlk=?CatalogCategorylD=C5gKABst-
VCOAAAEjZJEY4e5L


http://bookshop.europa.eu/en/report-of-the-chairman-of-the-expert-group-on-the-cross-border-matching-of-innovative-firms-with-suitable-investors-pbNB3212296/;pgid=Iq1Ekni0.1lSR0OOK4MycO9B0000Ir_OdQ4I;sid=Plq_3KyOL3q_1fhMLz4he86rOYm5D6tdOIk=?CatalogCategoryID=C5gKABstvcoAAAEjZJEY4e5L
http://bookshop.europa.eu/en/report-of-the-chairman-of-the-expert-group-on-the-cross-border-matching-of-innovative-firms-with-suitable-investors-pbNB3212296/;pgid=Iq1Ekni0.1lSR0OOK4MycO9B0000Ir_OdQ4I;sid=Plq_3KyOL3q_1fhMLz4he86rOYm5D6tdOIk=?CatalogCategoryID=C5gKABstvcoAAAEjZJEY4e5L
http://bookshop.europa.eu/en/report-of-the-chairman-of-the-expert-group-on-the-cross-border-matching-of-innovative-firms-with-suitable-investors-pbNB3212296/;pgid=Iq1Ekni0.1lSR0OOK4MycO9B0000Ir_OdQ4I;sid=Plq_3KyOL3q_1fhMLz4he86rOYm5D6tdOIk=?CatalogCategoryID=C5gKABstvcoAAAEjZJEY4e5L
http://bookshop.europa.eu/en/report-of-the-chairman-of-the-expert-group-on-the-cross-border-matching-of-innovative-firms-with-suitable-investors-pbNB3212296/;pgid=Iq1Ekni0.1lSR0OOK4MycO9B0000Ir_OdQ4I;sid=Plq_3KyOL3q_1fhMLz4he86rOYm5D6tdOIk=?CatalogCategoryID=C5gKABstvcoAAAEjZJEY4e5L
http://bookshop.europa.eu/en/report-of-the-chairman-of-the-expert-group-on-the-cross-border-matching-of-innovative-firms-with-suitable-investors-pbNB3212296/;pgid=Iq1Ekni0.1lSR0OOK4MycO9B0000Ir_OdQ4I;sid=Plq_3KyOL3q_1fhMLz4he86rOYm5D6tdOIk=?CatalogCategoryID=C5gKABstvcoAAAEjZJEY4e5L
http://bookshop.europa.eu/en/report-of-the-chairman-of-the-expert-group-on-the-cross-border-matching-of-innovative-firms-with-suitable-investors-pbNB3212296/;pgid=Iq1Ekni0.1lSR0OOK4MycO9B0000Ir_OdQ4I;sid=Plq_3KyOL3q_1fhMLz4he86rOYm5D6tdOIk=?CatalogCategoryID=C5gKABstvcoAAAEjZJEY4e5L
http://bookshop.europa.eu/en/report-of-the-chairman-of-the-expert-group-on-the-cross-border-matching-of-innovative-firms-with-suitable-investors-pbNB3212296/;pgid=Iq1Ekni0.1lSR0OOK4MycO9B0000Ir_OdQ4I;sid=Plq_3KyOL3q_1fhMLz4he86rOYm5D6tdOIk=?CatalogCategoryID=C5gKABstvcoAAAEjZJEY4e5L
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ANEXE

Traducerea versiunilor consolidate incluse in anexa a fost elaboratd cu scopul de a servi
prezentului ghid.



COMISIA

RECOMANDAREA COMISIEI

din 6 mai 2003

privind definitia microintreprinderilor si a intreprinderilor mici si mijlocii
(notificata cu document numarul C(2003) 1422)
(Text cu relevanta pentru SEE)

(2003/361/CE)

COMISIA COMUNITATILOR EUROPENE,

avand in vedere Tratatul de instituire a Comunitatii Europene, in
special articolul 211 a doua liniuta,

ntrucat:

[¢))

(2)

(@]

intr-un raport prezentat Consiliului in 1992 la cererea
Consiliului ,,Industrie” din 28 mai 1990, Comisia a
propus limitarea proliferarii definitiilor intreprinderilor
mici si mijlocii aflate in uz la nivel comunitar.
Recomandarea nr. 96/280/CE a Comisiei din 3 aprilie
1996 privind definitia intreprinderilor mici si mijlocii' s-a
bazat pe ideea ca existenta unor definitii diferite la nivel
comunitar si la nivel national poate crea inconsistente. in
logica pietei unice fara frontiere interne, tratarea
intreprinderilor trebuie sa se bazeze pe un set de norme
comune. O astfel de abordare este cu atit mai necesard
avind in vedere interactiunea extensiva intre masurile
nationale si cele comunitare de asistare a
microintreprinderilor i a intreprinderilor mici si mijlocii
(IMM-uri), de exemplu in legdtura cu Fondurile
structurale sau cercetarea. Aceasta inseamna ca trebuie
evitate situatiile in care Comunitatea igi concentreaza
atentia asupra unei categorii date de IMM-uri, iar statele
membre, asupra alteia. Pe langa aceasta, s-a considerat ca
aplicarea aceleiasi definitii de catre Comisie, statele
membre, Banca Europeana de Investitii (BEI) si Fondul
European de Investitii (FEI) va imbunatati consistenta si
eficienta politicilor adresate IMM-urilor i va limita, prin
urmare, riscul de denaturare a concurentei.

Recomandarea 96/280/CE a fost aplicata la scard largd de
catre statele membre, iar definitia continuta in anexa la
aceasta a fost preluatd in Regulamentul (CE) nr. 70/2001
din 12 ianuarie 2001 privind aplicarea articolelor 87 si 88
din Tratatul CE ajutorului de stat pentru intreprinderile
mici si mijlocii®>. Pe ladnga necesitatea adaptarii
Recomandarii 96/280/CE la evolutiile economice, in
conformitate cu articolul 2 din anexa la aceasta, trebuie
luate in considerare o serie de dificultdti de interpretare
aparute in aplicarea acesteia, precum si observatiile

JO L 107,30.4.1996, p. 4

(*) JOL10,13.1.2001,p.33

(3)

“)

)

(6)

primite din partea intreprinderilor. Avand in vedere
numarul de amendamente care trebuie aduse in prezent
Recomandarii 96/280/CE si in scopul clarititii, este
adecvata inlocuirea recomandarii.

Trebuie, de asemenea, clarificat faptul cd, fin
conformitate cu articolele 48, 81 si 82 din tratat, astfel
cum au fost interpretate de Curtea de Justitie a
Comunitatilor ~ Europene, considerata
intreprindere orice entitate, indiferent de forma sa
juridica, care este angajata in activitdti economice,
inclusiv, In special, entitatile angajate intr-o activitate
artizanald sau n orice alte activitati in mod individual sau
in familie, parteneriatele si asociatiile angajate in mod
regulat in activitati economice.

trebuie

Criteriul numarului personalului (,criteriul numarului de
angajati”) ramane fara indoiala unul dintre cele mai
importante si trebuie respectat ca si criteriu principal;
introducerea unui criteriu financiar constituie insa o
completare necesara pentru a percepe scala reald si
performanta unei intreprinderi, precum si pozitia acesteia
in comparatie cu concurentii sdi. Cu toate acestea, nu este
de dorit utilizarea cifrei de afaceri ca unic criteriu
financiar, in special deoarece intreprinderile din
domeniul comertului si distributiei au prin natura lor
valori
intreprinderile din sectorul manufacturier. Astfel,
criteriul cifrei de afaceri trebuie combinat cu cel al
bilantului contabil total, un criteriu care reflecta
prosperitatea pe ansamblu a unei afaceri, cu posibilitatea
depasirii unuia dintre aceste doua criterii.

ale cifrei de afaceri mai ridicate decat

Plafoanele cifrei de afaceri se refera la intreprinderi
angajate in tipuri foarte diferite de activitate economica.
Pentru a nu restrictiona in mod inadecvat utilitatea
aplicarii definitiei, aceasta trebuie actualizatd pentru a
tine cont de modificari atat ale pregurilor cat si ale
productivitatii.

in ceea ce priveste plafonul pentru bilantul contabil total,
in absenta oricarui element nou, se justificd mentinerea
aborddrii prin care plafoanele cifrei de afaceri sunt
supuse unui coeficient bazat pe raportul statistic dintre
cele doud variabile. Tendinta statisticd impune o crestere



(@]

®)

(C)]
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mai mare a plafonului cifrei de afaceri. Deoarece tendinta
diferd in functie de categoria de marime a intreprinderii,
este de asemenea adecvata ajustarea coeficientului pentru
a reflecta tendinta economica cat mai fidel posibil si
pentru a nu penaliza microintreprinderile i
intreprinderile mici spre deosebire de intreprinderile
mijlocii. Coeficientul in cauza este foarte aproape de 1 in
cazul microintreprinderilor si al intreprinderilor mici.
Prin urmare, in scopul simplificarii, pentru categoriile
respective trebuie aleasd o singurd valoare pentru
plafonul cifrei de afaceri si plafonul bilantului contabil
total.

Astfel cum prevede Recomandarea 96/280/CE,
plafoanele financiare si plafoanele de personal reprezinta
limite maxime, iar statele membre, BEI si FEI pot fixa
plafoane mai joase dacd doresc sa isi directioneze
misurile citre o anumiti categorie de IMM-uri. in
interesul simplificarii administrative, statele membre,
Bei si FEI pot utiliza un singur criteriu — numarul de
angajati — pentru punerea in aplicare a unora dintre
politicile lor. Aceasta nu se aplica insa diferitelor norme
ale dreptului concurentei, unde criteriul financiar trebuie
instituit si utilizat.

Ca urmare a sustinerii Cartei europene pentru
intreprinderile mici de catre Consiliul European de la
Santa Maria da Feira din iunie 2000, microintreprinderile
— o categorie de Intreprinderi mici deosebit de importanta
pentru dezvoltarea antreprenoriatului si crearea de locuri
de munca — ar trebui de asemenea mai bine definite.

Pentru a dobandi o mai bund intelegere a pozitiei
economice reale a IMM-urilor si pentru a exclude din
aceasta categorie grupurile de Intreprinderi a caror putere
economica o poate depasi pe cea a IMM-urilor autentice,
trebuie facutd o distinctie intre diferite tipuri de
intreprinderi in functie de faptul dacd acestea sunt
autonome, daca detin participari care nu implica o pozitie
de control (intreprinderi partenere) sau dacd sunt legate
de alte fintreprinderi. Limita actuald indicatda in
Recomandarea 96/280/CE, de o participare de 25% sub
care o Intreprindere este consideratd autonoma, este
mentinuta.

Pentru a incuraja infiintarea de intreprinderi, finantarea
cu capital propriu a IMM-urilor si dezvoltarea rurala si
locala, intreprinderile pot fi considerate autonome fin
pofida unei participari de 25% sau mai mari detinute de
anumite categorii de investitori care au un rol pozitiv in
infiintarea si finantarea afacerilor. Cu toate acestea,
conditiile pentru acesti investitori nu au fost specificate
anterior. Cazul investitorilor providentiali (,,business
angels” — persoane sau grupuri de persoane care exercita
n mod regulat o activitate de investitii cu capital de risc)
meritd o mentiune speciald deoarece — in comparatie cu
alti investitori de capital de risc — capacitatea acestora de
a acorda consiliere adecvatd noilor antreprenori este
extrem de valoroasd. Investitia acestora in capitalul
propriu  completeazd, de asemenea, activitatea
companiilor cu capital de risc, deoarece furnizeaza sume

an
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mai mici intr-o etapa mai timpurie a vietii intreprinderii.

Pentru simplificare, in special pentru statele membre si
intreprinderi, la definirea intreprinderilor legate trebuie
sa se utilizeze conditiile prevazute la articolul 1 din
Directiva 83/349/CEE a Consiliului din 13 iunie 1983 in
temeiul articolului 54 alineatul (3) litera (g) din tratat
privind conturile consolidate®, astfel cum a fost
modificata ultima datd de Directiva 2001/65/CE a
Parlamentului European si a Consiliului‘, in masura in
care conditiile in cauza sunt adecvate scopurilor
prezentei recomandiri. In scopul intiririi stimulentelor
pentru investirea n finantarea prin capital propriu a unui
IMM, a fost introdusa prezumtia de absenta a influentei
dominate asupra intreprinderii in cauza, in conformitate
cu criteriile de la articolul 5 alineatul (3) din Directiva
78/660/CEE a Consiliului din 15 iulie 1978 in temeiul
articolului 54 alineatul (3) litera (g) din tratat privind
conturile anuale ale anumitor forme de societati’, astfel
cum a fost modificatda ultima data de Directiva
2001/65/CE.

Trebuie, de asemenea, sa se tind cont, in cazurile
corespunzatoare, de relatiile stabilite intre intreprinderi
prin intermediul persoanelor fizice, in vederea asigurarii
faptului ca doar acele intreprinderi care au intr-adevar
nevoie de avantajele conferite IMM-urilor prin diferite
norme sau masuri in favoarea lor beneficiaza in realitate
de acestea. Pentru a limita examinarea acestor situatii la
strictul necesar, considerarea unor astfel de relatii a fost
restrictionata la piata relevanta sau la pietele adiacente —
facandu-se referire, acolo unde este cazul, la definitia
datd de Comisie ,,pietelor relevante” in comunicarea
Comisiei privind definitia pietei relevante in scopurile
dreptului comunitar al concurentei®.

Pentru evitarea distinctiilor arbitrare intre diferite
organisme publice ale unui stat membru si data fiind
necesitatea sigurantei juridice, se considerd necesara
confirmarea faptului cd o intreprindere la care 25% sau
mai mult din capitalul social sau drepturile de vot sunt
controlate de un organism public nu este un IMM.

Pentru usurarea sarcinii administrative a intreprinderilor
si pentru simplificarea si accelerarea prelucrdrii
administrative a cazurilor pentru care este necesar
de IMM, este adecvat sid se permitd
intreprinderilor sa utilizeze declaratii pe proprie
raspundere pentru certificarea anumitor caracteristici ale
acestora.

statutul

() JOL193,18.7.1983,p. 1

(*) JOL283,27.10.2001, p. 28
() JOL222,14.8.1978,p. 11
() JOC372,9.12.1997,p. 5



(15) Este necesar sa se stabileasca in detaliu alcatuirea
numarului de angajati in scopurile definirii IMM-ului.
Pentru promovarea dezvoltarii formarii profesionale si a
cursurilor comasate, este de dorit, la calcularea
numarului personalului, sa nu se tina cont de ucenicii si
studentii cu contract de formare profesionald. In mod
similar, perioadele de concediu de maternitate sau
parental nu trebuie luate in considerare.

(16)  Diferitele tipuri de intreprinderi definite pe baza relatiei
acestora cu alte intreprinderi corespund unor grade de
integrare care difera in mod obiectiv. Este, prin urmare,
adecvata aplicarea de proceduri distincte pentru fiecare
dintre aceste tipuri de intreprinderi la calcularea
cantitatilor care reprezinta activitatile si puterea
economica a acestora,

RECOMANDA:

Articolul 1

1. Prezenta recomandare priveste definitia
microintreprinderilor si a intreprinderilor mici si mijlocii
utilizatd in politicile comunitare aplicate in cadrul Comunitatii si
in Spatiul Economic European.

2. Statele membre, Banca Europeana de Investitii (BEI) si

Fondul European de Investitii (FEI) sunt invitate:

(a) sd respecte titlul 1 din anexa in programele lor directionate
catre intreprinderile mijlocii, intreprinderile mici si
microintreprinderi;

(b) sa intreprinda toti pasii necesari in vederea utilizarii claselor
de marime prevazute la articolul 7 din anexa, in special in
cazurile care privesc monitorizarea utilizarii de catre acestea
a instrumentelor financiare comunitare.

Articolul 2

Plafoanele indicate la articolul 2 din anexa trebuie considerate
valori maxime. Statele membre, BEI si FEI pot fixa plafoane
mai scizute. In punerea in aplicare a unora dintre politicile lor,
acestea pot, de asemenea, opta numai pentru criteriul numarului
de angajati, cu exceptia domeniilor guvernate de diferite norme
privind ajutorul de stat.

Articolul 3

Prezenta recomandare inlocuieste Recomandarea 96/280/CE
incepand cu 1 ianuarie 2005.

Articolul 4

Prezenta recomandare se adreseaza statelor membre, BEI si FEL.

Acestea sunt invitate sa informeze Comisia pana la 31
decembrie 2004 in legdtura cu orice masuri pe care le-au luat ca
urmare a recomandarii $i, nu mai tirziu de 30 septembrie 2005,
sa o informeze despre primele rezultate privind punerea in
aplicare a acesteia.

Adoptata la Bruxelles, la 6 mai 2003.

Pentru Comisie
Erkki LIIKANEN
Membru al Comisiei



ANEXA

TITLUL 1

DEFINITIA MICROiNTREPRINDERILOK STA iNTREPRINDERILOR MICI ST MIJLOCII
ADOPTATA DE CATRE COMISIE

Articolul 1
intreprindere

Este considerata intreprindere orice entitate angajata intr-o activitate economica, indiferent de forma sa
juridica. Aceasta include, in special, persoanele care lucreaza pe cont propriu si asociatiile familiale angajate
in activitati artizanate sau de orice alt fel, precum si parteneriatele si asociatiile angajate in mod regulat intr-
0 activitate economica.

Articolul 2

Numarul de angajati si plafoanele financiare care determina categoriile de intreprinderi

1. Categoria microintreprinderilor §i a intreprinderilor mici i mijlocii (IMM-uri) este alcatuitd din
intreprinderi care angajeazd mai putin de 250 de persoane si care au o cifrd de afaceri anuald care nu
depaseste 50 de milioane de euro si/sau un bilant contabil anual care nu depaseste 43 de milioane de euro.

2. In cadrul categoriei IMM-urilor, o intreprindere mici este definiti ca o intreprindere care angajeazi mai
putin de 50 de persoane si a carei cifra de afaceri anuala si/sau al carei bilant contabil anual nu depaseste 10
milioane de euro.

3. In cadrul categoriei IMM-urilor, o microintreprindere este definita drept o intreprindere care angajeaza
mai putin de 10 persoane si a carei cifrd de afaceri si/sau al cdrei bilant contabil anual nu depaseste 2 milioane
de euro.

Articolul 3

ATipuri de intreprindere luate in considerare la calcularea numarului personalului si a valorilor
financiare
1. O ,intreprindere autonoma” este o intreprindere care nu este clasificatd ca intreprindere partener in
sensul alineatului 2 sau ca intreprindere legata in sensul alineatului 3.

2. Intreprinderi partenere” sunt toate intreprinderile care nu sunt clasificate ca intreprinderi legate in
sensul alineatului 3 i intre care exista urmatoarea relatie: o intreprindere (intreprindere in amonte) detine fie
singurd, fie impreund cu una sau mai multe intreprinderi legate in sensul alineatului 3, 25% sau mai mult din
capitalul social sau drepturile de vot la o alta intreprindere (intreprindere in aval).

Cu toate acestea, o intreprindere poate fi clasificata drept autonoma si deci ca neavand nicio intreprindere
partenera chiar daca plafonul de 25% este atins sau depasit de cdtre urmatorii investitori, cu conditia ca
acestia sa nu fie legati in sensul alineatului 3, care participa fie individual, fie impreuna la intreprinderea in
cauza:

(a) corporatii de investitii publice, companii cu capital de risc, persoane fizice sau grupuri de persoane
fizice care exercitd in mod regulat o activitate de investitii cu capital de risc si care investesc capital
propriu in afaceri necotate la bursa (investitori providentiali — ,business angels”), cu conditia ca
investitia totala a investitorilor providentiali in cauza in aceeasi intreprindere sd nu depaseasca 1 250
000 de euro;

(b) universitati si centre de cercetare non-profit;
(c) investitori institutionali, inclusiv fonduri regionale de dezvoltare;

(d) autoritati locale autonome cu un buget anual sub 10 milioane de euro si cu mai putin de 5 000 de
locuitori.

3. Intreprinderile legate” sunt intreprinderi care prezinti intre ele una dintre urmitoarele relatii:

(a) o Intreprindere detine majoritatea drepturilor de vot ale actionarilor sau membrilor la o altd
intreprindere;

(b) o intreprindere are dreptul de a numi sau demite majoritatea membrilor organului de administrare,
gestionare sau supervizare al unei alte intreprinderi;

(¢) o intreprindere are dreptul de a exercita o influentd dominanta asupra unei alte intreprinderi in temeiul
unui contract ncheiat de cealalta intreprindere sau al unei dispozitii din statutul sau contractul de
societate al celeilalte intreprinderi.

(d) o intreprindere, care este actionar sau membru la o altd intreprindere, controleaza singura, in temeiul
unui acord incheiat cu ceilalti actionari sau membri ai celeilalte intreprinderi, majoritatea drepturilor de
vot ale actionarilor sau membrilor la cealalta intreprindere.

Se acorda prezumtia inexistentei unei influente dominante daca investitorii enumerati la al doilea paragraf
din alineatul 2 nu se implica ei insisi direct sau indirect in gestionarea intreprinderii in cauza, fara a aduce
atingere drepturilor de actionari ale acestora.




Intreprinderile implicate in una dintre relatiile descrise la primul paragraf prin intermediul uneia sau al mai
multor intreprinderi, sau al oricaruia dintre investitorii mentionati la alineatul 2, sunt, de asemenea,
considerate intreprinderi legate.

Intreprinderile implicate in una dintre relatiile in cauza prin intermediul unei persoane fizice sau al unui grup
de persoane fizice care actioneaza in comun sunt de asemenea considerate intreprinderi legate dacd se
angajeaza in activitatea lor sau intr-o parte a activitatii lor pe aceeasi piata relevanta sau pe piete adiacente.

O ,,piata adiacenta” este considerata a fi piata unui produs sau a unui serviciu situata direct in amonte sau in
aval de piata relevanta.

4.  Cu exceptia cazurilor prevazute la alineatul 2 al doilea paragraf, o intreprindere nu poate fi considerata
IMM daca 25% sau mai mult din capitalul social sau drepturile de vot sunt controlate direct sau indirect,
impreuna sau individual, de catre unul sau mai multe organisme publice.

5. Intreprinderile pot da o declaratie privind statutul lor de intreprindere autonomi, intreprindere parteneri
sau intreprindere legata, inclusiv privind datele referitoare la plafoanele prevazute la articolul 2. Declaratia
se poate da chiar si atunci cand capitalul este astfel divizat incit nu se poate determina exact cine il detine,
caz in care intreprinderea poate declara cu buna credinta cad presupune in mod legitim ca nu este detinuta in
procent de 25% sau mai mult de catre o singura intreprindere sau in comun de intreprinderi legate intre ele.
Astfel de declaratii se dau fara a aduce atingere verificarilor si investigatiilor prevazute de normele nationale
si comunitare.

Articolul 4
Date utilizate pentru numarul de angajati si valorile financiare si perioada de referinta

1. Datele care trebuie aplicate pentru numarul de angajati si valorile financiare sunt cele care fac referire
la ultima perioada contabild aprobata si calculatd in baza anuald. Acestea sunt luate in calcul de la data
inchiderii conturilor. Valoarea selectata pentru cifra de afaceri se calculeaza cu excluderea taxei pe valoare
adaugata (TVA) si a altor taxe indirecte.

2. 1In cazurile in care, la data inchiderii conturilor, o intreprindere constati faptul ci, in bazi anuali, a
depasit sau a scazut sub numarul de angajati sau plafoanele financiare mentionate la articolul 2, acest fapt nu
va avea ca rezultat pierderea sau dobéndirea statutului de intreprindere mijlocie, micd sau microintreprindere
decat daca plafoanele in cauza sunt depdsite pe parcursul a doud perioade contabile consecutive.

3. in cazul intreprinderilor nou-infiintate ale ciror conturi nu au fost inci aprobate, datele care trebuie
aplicate sunt derivate dintr-o estimare facuta cu buna credinta in cursul anului financiar.

Articolul 5
Numarul de angajati

Numarul de angajati corespunde numarului de unitati de munca anuale (UMA), adica numarului de persoane
care au lucrat cu norma intreagd in cadrul intreprinderii in cauza sau in beneficiul acesteia pe durata
intregului an de referintd luat in calcul. Activitatea persoanelor care nu au lucrat intregul an, activitatea celor
care au lucrat cu norma partiala, indiferent de duratd, precum si activitatea lucratorilor sezonieri sunt
calculate ca fractii din UMA. Personalul consta din:

(a) angajati;

(b) persoane care lucreaza pentru intreprindere fiind subordonate acesteia si considerate drept angajati in
temeiul legislatiei nationale;

(c) proprietarii-administratori;

(d) parteneri angajati intr-o activitate regulatd in cadrul intreprinderii si care beneficiaza de avantaje
financiare din partea intreprinderii.

Ucenicii i studentii angajati in formare profesionald avand un contract de ucenicie sau formare profesionalad
nu sunt inclusi ca angajati. Durata concediilor de maternitate sau parentale nu se ia in calcul.

Articolul 6
Stabilirea datelor unei intreprinderi

1. In cazul unei intreprinderi autonome, datele, inclusiv numarul de angajati, se stabilesc exclusiv pe baza
conturilor intreprinderii.



2. Datele, inclusiv numarul de angajati, ale unei intreprinderi care are intreprinderi partenere sau
intreprinderi legate se stabilesc pe baza conturilor si a altor date ale intreprinderii sau, daca exista, a conturilor
consolidate ale intreprinderii sau a conturilor in care este inclusa intreprinderea prin consoliare.

La datele la care se face referire la primul paragraf se adauga datele oricarei intreprinderi partenere a
intreprinderii in cauza situate imediat in amonte sau in aval de aceasta. Agregarea este proportionald cu
procentul detinut din capitalul social sau drepturile de vot (care valoare este mai mare). in cazul participarilor
ncrucisate, se aplica procentul mai mare.

3. Pentru aplicarea alineatului 2, datele intreprinderilor partenere ale intreprinderii in cauza se deriva din
conturile si din alte date ale acestora, consolidate daca exista. La acestea se adauga 100% din datele
intreprinderilor care sunt legate de intreprinderile partenere, cu exceptia cazului in care datele conturilor
acestora nu au fost deja incluse prin consolidare.

4. In cazul in care in conturile consolidate nu apar date privind personalul pentru o anumita intreprindere,
numarul personalului se calculeaza prin agregarea proportionala a datelor de la intreprinderile partenere ale
acesteia i prin adaugarea datelor intreprinderilor cu care intreprinderea in cauza este legata.

TITLUL 2

DISPOZITII DIVERSE

Articolul 7
Statistici
Comisia ia masurile necesare pentru prezentarea statisticilor pe care le elaboreazd in conformitate cu
urmdtoarele clase de marime a intreprinderilor:
(a) 0— 1 persoana;
(b) 2 -9 persoane;
(c) 10 — 49 persoane;
(d) 50 — 249 persoane.

Articolul 8
Referinte

1. intreaga legislatie comunitari si orice program comunitar care trebuie modificat sau adoptat si in care

apare termenul de ,,JMM”, , microintreprindere”, ,,intreprindere mica” sau ,,intreprindere mijlocie” sau orice
alt termen similar va face trimitere la definitia cuprinsa in prezenta recomandare.

2. Ca masura de tranzitie, programele comunitare actuale care utilizeaza definitia IMM-urilor din
Recomandarea 96/280/CE vor continua sa fie puse in aplicare in beneficiul intreprinderilor care au fost
considerate IMM-uri la adoptarea programelor in cauza. Angajamentele obligatorii din punct de vedere legal
asumate de Comisie pe baza unor astfel de programe ramén neatinse.

Fara a aduce atingere primului paragraf, orice modificare a definitiei IMM-urilor in cadrul programelor poate
fi facutd doar in sensul adoptarii definitiei cuprinse in prezenta recomandare in conformitate cu alineatul 1.

Articolul 9
Revizuire

Pe baza unei revizuiri a aplicarii definitiei cuprinse in prezenta recomandare, care trebuie elaborata pana la
31 martie 2006, si ludnd in considerare eventuale modificari ale articolului 1 din Directiva 83/349/CEE
privind definitia intreprinderilor legate in sensul directivei, Comisia, daca va fi necesar, va adapta definitia
cuprinsa in prezenta recomandare si, in special, plafoanele pentru cifra de afaceri i bilantul contabil total
pentru a tine cont de experienta si evolutiile economice din cadrul Comunitatii.




Comunicarea Comisiei
Model de declaratie a informatiilor referitoare la incadrarea unei intreprinderi in categoria de
intreprinderi mici si mijlocii — IMM-uri
(versiune integrald)

Scopul prezentei comunicdri este de a promova aplicarea Recomandarii 2003/361/CE' a Comisiei privind
definitia IMM-urilor care inlocuieste Recomandarea 96/280/CE din 3 aprilie 1996.

Exista aproximativ 20 de milioane de microintreprinderi gi intreprinderi mici si mijlocii in Spatiul Economic
European. Acestea reprezinta o sursd majora de locuri de muncad si o provocare la adresa competitivitatii.
Capacitatea acestora de a identifica necesitati noi, atit ale consumatorilor finali cat si ale factorilor industriali,
potentialul de absorbtie a noilor tehnologii si contributia la sistemul de ucenicie, la formarea profesionala si la
dezvoltarea pe plan local guverneaza viitoarele progrese in productivitatea intregii Uniuni Europene si
capacitatea acesteia de a realiza obiectivele stabilite in cadrul Consiliului European de la Lisabona.
Responsabilitatea administratiilor locale, nationale si comunitare in elaborarea de politici in domeniul
intreprinderilor care sa ina cont de necesitatile si atuurile specifice acestor categorii de intreprinderi reprezinta
prin urmare un aspect de o importanta majora.

Promovarea dezvoltarii unor astfel de politici constituie obiectivul principal al noii recomandari a Comisiei
privind definitia IMM-urilor. O definitie mai precisa va asigura o mai mare siguranta pe plan juridic. Mai bine
adaptata diferitelor subcategorii de IMM-uri si tinind cont de diferitele tipuri de relatii dintre intreprinderi, noua
definitie va incuraja investitiile si inovatia in IMM-uri si va facilita parteneriatele dintre intreprinderi. Aceste
avantaje ar trebui dobandite evitand ca intreprinderile care nu prezinta caracteristicile economice sau care nu
intdmpina dificultdtile IMM-urilor veritabile sd beneficieze pe nedrept de masurile destinate IMM-urilor.

Recomandarea a facut obiectul unor discutii extrem de aprofundate cu organizatii ale intreprinderilor, cu statele
membre si cu experti individuali in politica in domeniul intreprinderilor in cadrul Grupului pentru politica
antreprenoriald?. Tn plus, proiectul preliminar ficut obiectul a doui consultatii deschise pe Internet. Dupi
indelungate eforturi care au durat mai mult de un an, s-a ajuns la un consens aproape total in ciuda diversitatii
obiectivelor urmarite.

Toate persoanele care au contribuit la revizuire au simtit ca siguranta juridica in crestere si recunoasterea
realitatii economice trebuie sa fie insotite de un efort al administratiilor de a simplifica si accelera tratamentul
administrativ al cazurilor care necesita clasificarea drept microintreprindere sau intreprindere mica sau mijlocie.
in acest scop, a oferi intreprinderilor posibilitatea de a completa ele insele o declaratie concisi a fost considerati
o metodd modernd si comoda. Aceasta declaratie poate, daca este cazul, sd fie completata on-line si poate
functiona de asemenea ca un ,,manual al utilizatorilor” practic pentru Intreprinderi.

Documentul atagat prezentei comunicari reprezinta un model pentru o astfel de declaratie. Acesta nu are un
caracter obligatoriu in ceea ce priveste utilizarea si continutul sau nici pentru intreprinderi, nici pentru

(') JOL124,20.5.2003, p. 36
(*) Decizia 2000/690/CE a Comisiei din 8 noiembrie 2000 de infiintare a unui Grup pentru politica antreprenoriala, JO L 285, 10.11.2000, p. 24



administratiile statelor membre ci constituie un posibil exemplu intre altele. Astfel de declaratii nu aduc atingere
controalelor sau verificarilor prevazute prin reglementarile nationale sau comunitare.

Daca statele membre care vor utiliza definitia IMM-urilor doresc sa accelereze procesul de examinare a
dosarelor administrative, ar fi, in mod evident, de preferat ca aceastd declaratie sa nu ducad la cresterea
dificultatilor de ordin administrativ ale intreprinderilor ci sd se substituie cel mai des posibil altor cereri de
informatii solicitate anterior. Ar fi de asemenea de preferat ca declaratia sa fie integratd in dosarele pentru
cererile de participare la masurile pentru care se solicita clasificarea drept IMM.

in acest scop, modelul poate fi folosit in forma propusi in anexi. Acesta poate fi, de asemenea, completat,
simplificat sau adaptat pentru a se tine cont de practicile administrative nationale. Pentru a maximiza efectul de
simplificare, ar fi de dorit ca acelasi model de declaratie stabilit de un stat membru sa fie utilizat in cadrul tuturor
demersurilor administrative din respectivul stat membru pentru care se solicita clasificarea drept IMM.

intrucat obiectivul recomandirii este de a furniza un cadru de referinti comun privind definitia IMM-urilor, ar
fi contraproductiv ca utilizarea unui astfel de model de declaratie s conduca la interpretari divergente ale
definitiei. In consecinti, se atrage atentia asupra faptului ci oricare alt model de declaratie servind aceluiasi scop
va trebui sa tina cont de toate dispozitiile din textul recomandarii pentru stabilirea statutului de
microintreprindere sau intreprindere mica sau mijlocie a intreprinderii solicitante, in sensul recomandarii. Textul
recomandarii, $i nu cel al declaratiei, stabileste conditiile pentru clasificarea drept IMM.

in aceastd privintd, trebuie insistat asupra faptului ci modelul de declaratie propus se referi la cea de a saptea
Directivi 83/349/CEE a Consiliului privind conturile consolidate. Intreprinderile care indeplinesc una dintre
conditiile prevazute la articolul 1 din directiva in cauza sunt de fapt intreprinderi legate in sensul articolului 3
alineatul (3) din definitia IMM-urilor, avand in vedere natura acestor conditii. Este deci mai usor pentru
intreprinderile care sunt obligate sa tina evidente contabile consolidate, in conformitate cu directiva in cauza a
Consiliului, sa stie in mod automat ca sunt, de asemenea, intreprinderi legate in sensul definitiei IMM-urilor. in
cazul unei modificdri ulterioare aduse acestei directive care ar conduce la divergente intre cele doua definitii,
modelul de declaratie va trebui, totusi, sa fie adaptat pentru a tine cont de aceasta.

Avand in vedere orarul de intrare in vigoare a unei astfel de modificari, este probabil ca adaptarea sa aiba loc
simultan cu eventuale modificari viitoare aduse recomandarii privind definitia IMM-urilor, in conformitate cu
articolul 9 din anexa acesteia.



MODEL DE DECLARATIE
INFORMATII PRIVIND CALIFICAREA CA IMM

Date exacte de identificare a intreprinderii solicitante

Numele sau denumirea

Adresa (sediul social)

Cod unic de Tnre@istrare/ TVA (1) ..ccvciieiieiiieiieireeeeete ettt

Numele si functia directorului
(directorilor) principal (PrinCipali) (%) .......cccooeriviiiiiiiiiiiiic

Tipul intreprinderii (a se vedea nota explicativa)

Bifati cazul (cazurile) aplicabil(e) intreprinderii solicitante:

[ intreprindere in acest caz, datele completate in tabelul de mai jos rezulti doar din situatia financiari a intreprinderii
autonoma solicitante. Se va completa doar declaratia, fara anexa.

[ intreprindere Se va completa si ataga anexa (precum si orice fise suplimentare), apoi se va completa declaratia prin copierea
partenera in tabelul de mai jos a rezultatelor calculelor.

[ intreprindere legati

Datele utilizate pentru a se stabili categoria intreprinderii

Calculate in conformitate cu articolul 6 din anexa la Recomandarea 2003/361/CE a Comisiei privind definitia IMM-urilor.

Perioada de referinta (*)

Numarul de salariati (UMA) Cifra de afaceri anuala (**)

Bilantul contabil total (**)

(*) Toate datele trebuie si se refere la perioada contabili anterioard aprobati si si fie calculate pe bazi anuali. In cazul intreprinderilor nou infiintate, ale ciror
conturi nu au fost inca aprobate, datele cu care se va completa trebuie sa rezulte dintr-o estimare ficuta cu buna credinta in cursul anului financiar.

(**) in mii (1 000) de euro.

Important: [ Nu

Comparativ cu perioada contabild anterioara, datele au inregistrat

modificari care antreneazd schimbarea categoriei intreprinderii [ODa Da [in acest caz, se va completa si atasa o
solicitante (microintreprindere, intreprindere mica, mijlocie sau mare). declaratie privind perioada contabila anterioara (1)].
Semnatura

Numele si functia semnatarului autorizat sa reprezinte intreprinderea:

Declar pe propria raspundere ca datele din prezenta declaratie si din eventualele anexe sunt conforme cu realitatea. ..

Data intocmirii

Semnatura

(") Va fi determinat de statele membre in conformitate cu necesitatile.
(*) Presedinte (CEO), director general sau echivalent.
(*) Definitia, articolul 4 alineatul (2) din anexa la Recomandarea 2003/361/CE a Comisiei.



NOTA EXPLICATIV

PRIVIND TIPURILE DE INTREPRINDERI LUATE N CONSIDERARE PENTRU
CALCULAREA NUMARULUI DE SALARIATI SI A DATELOR FINANCIARE

I. TIPURILE DE INTREPRINDERI

Definitia IMM-urilor (') distinge trei tipuri de intreprinderi, in functie de tipul de relatii ale acestora cu alte intreprinderi in materie de
participare la capital, la drepturile de vot sau de dreptul de a exercita o influentd dominanta (?).

Tipul 1: intreprinderea autonomi

Este de departe tipul de intreprindere cel mai raspandit. Este vorba de toate intreprinderile care nu apartin niciunuia dintre celelalte doua
tipuri de intreprinderi (partenere sau legate).

Intreprinderea solicitantd este autonomd dacd:
— nu are o participare de 25% () sau mai mult in oricare alta intreprindere,

— nu este detinuta in mod direct Intr-o proportie de 25% (3) sau mai mare de cétre alta intreprindere sau organism public sau in comun
de catre mai multe intreprinderi sau organisme publice legate, cu cateva exceptii (%),

— nu tine situatii financiare consolidate si nu este inclusa in situatia financiara a unei alte intreprinderi care tine contabilitate
consolidata, nefiind deci o intreprindere legata (°).

Tipul 2: intreprinderea parteneri

Acest tip reprezinta situatia Intreprinderilor care stabilesc parteneriate financiare majore cu alte intreprinderi, fard ca una dintre acestea
sa exercite un control efectiv, direct sau indirect, asupra celeilalte. Sunt partenere intreprinderile care nu sunt autonome, dar nici legate
una de cealalta.

Intreprinderea solicitantd este partenerd cu o altd intreprindere dacd:

— detine o participare sau drepturi de vot egale sau superioare procentului de 25% in cealaltd intreprindere, sau cealaltd intreprindere
detine o participare sau drepturi de vot egale sau superioare procentului de 25% in intreprinderea solicitanta,

— intreprinderile nu sunt legate, in sensul definit mai jos, ceea ce inseamna, printre altele, ca drepturile de vot detinute de o
intreprindere in cadrul celeilalte nu depasesc 50%,

") fn continuarea textului, termenul ,.definitie”se refera la anexa la Recomandarea 2003/361/CE a Comisiei privind definitia IMM-urilor.

(*) Definitia, articolul 3

() In termeni de actiuni sau de drepturi de vot, fiind luati in calcul cea mai mare dintre cele doui cifre. Acestui procent ar trebui s3 i se adauge participarea

in cadrul aceleiasi intreprinderi a tuturor . intreprinderilor legate cu intreprinderea actionara [definitia, articolul 3 alineatul (2)]

(*) O intreprindere poate continua sa fie considerata autonoma daca acest prag de 25% este atins sau depasit atunci cind procentul este detinut de urmatoarele

categorii de investitori (cu conditia ca acestia sa nu fie intreprinderi legate cu intreprinderea solicitanta):

a) corporatii de investitii publice, companii cu capital de risc si persoane sau grupuri de persoane care exercita in mod obisnuit o activitate de investitii
cu capital de risc si care investesc capital propriu in afaceri necotate la bursa (,,business angels”), cu conditia ca investitia acestor ,,business angels”
in aceeasi intreprindere sa nu depageasca 1 250 000 de euro,

b) universitati sau centre de cercetare non-profit,

c) investitori institutionali, inclusiv fonduri de dezvoltare regionale,

d) autoritati locale autonome cu un buget mai mic de 10 milioane de euro si cu mai putin de 5 000 de locuitori.

[definitia, articolul 3 alineatul (2), al doilea paragraf]

() — Daca sediul social al intreprinderii este situat intr-un stat membru care a prevazut o exceptare de la obligatia de a elabora astfel de situatii financiare
in conformitate cu a saptea Directiva 83/349/CEE a Consiliului din 13 iunie1983, intreprinderea va trebui, cu toate acestea, s verifice in mod specific
daca nu indeplineste conditiile prevazute la articolul 3 alineatul (3) din definitie.

- Exista, de asemenea, foarte putine cazuri in care o intreprindere poate fi considerata legata cu o alta intreprindere prin intermediul unei persoane sau
a unui grup de persoane fizice care actioneaza in comun [definitia, articolul 3 alineatul (3)].

—  Pe de alta parte, exista foarte putine cazuri de intreprinderi care tin in mod voluntar situatii financiare consolidate, fara a se afla sub incidenta celei
de a Saptea Directive. In acest caz, intreprinderea nu este in mod necesar legati si se poate considera ca fiind doar parteneri.

Pentru a stabili daca intreprinderea este legata sau nu, in toate cele trei cazuri ar trebui sa se verifice daca Intreprinderea Indeplineste sau nu una sau mai

multe dintre conditiile prevazute la articolul 3 alineatul (3) din definitie, acolo unde este cazul, prin intermediul unei persoane fizice sau a unui grup de

persoane fizice care actioneaza in comun.



— i Intreprinderea solicitanta nu tine situatii financiare consolidate care sa includa prin consolidare cealalta intreprindere, si nu este
inclusa prin consolidare in contabilitatea celeilalte ntreprinderi sau a unei intreprinderi legate cu aceasta (°).

Tipul 3: intreprinderea legata

Acest tip corespunde situatiei economice a intreprinderilor care formeaza un grup prin controlul direct sau indirect a majoritatii
drepturilor de vot (inclusiv prin intermediul acordurilor sau, in anumite cazuri, prin intermediul actionarilor persoane fizice) sau prin
capacitatea de a exercita o influentd dominanta asupra unei intreprinderi. Prin urmare, astfel de cazuri sunt mai putin frecvente decat
primele doua tipuri.

Pentru a evita dificultatile de interpretare pentru intreprinderi, Comisia a definit acest tip de intreprindere reluand — atunci cind acestea
sunt adaptate obiectivului definitiei — conditiile prevazute la articolul 1 din Directiva 83/349/CEE a Consiliului privind conturile
consolidate (°), care se aplicd de foarte multi ani.

Astfel, in general o intreprindere stie imediat cd este intreprindere legata daca este deja obligata prin directiva in cauza sa tina situatii
financiare consolidate sau este inclusa prin consolidare in situatiile financiare ale unei intreprinderi care este obligata sa tina astfel de
situatii financiare consolidate.

Singurele doua cazuri, care sunt oricum destul de rare, in care o intreprindere poate fi considerata legata desi nu este obligata sa tina
situatii financiare consolidate, sunt descrise la primele doud liniute din nota nr. 5 de la sfarsitul prezentei note explicative. In aceste
cazuri, intreprinderea ar trebui sa verifice daca indeplineste sau nu una sau mai multe dintre conditiile prevazute la articolul 3 alineatul
(3) din definitie.

II. NUMARUL DE SALARIATI SI UNITATILE DE MUNCA ANUALE ()

Numarul de salariati ai unei intreprinderi corespunde numarului de unitati de munca anuale (UMA).

Ce persoane sunt incluse in numarul de salariati?
— salariatii intreprinderii solicitante,

— persoane care lucreaza pentru intreprindere fiind subordonate acesteia si care sunt considerate drept angajati in conformitate cu
legislatia nationala,

—  proprietarii-administratori,

— partnerii angajati In activitatile obignuite ale intreprinderii §i care beneficiazd de avantaje financiare din partea intreprinderii.
Ucenicii sau studentii implicati in programe de instruire profesionala care au contracte de ucenicie sau de instruire profesionala nu sunt
inclugi in numarul de angajati.

Cum se calculeaza numarul de angajati?

O UMA corespunde unei persoane care a lucrat cu norma intreaga in intreprinderea in cauza sau in interesul acesteia pe durata intregului
an de referintd. Numarul de salariati se exprima in UMA:

Munca persoanelor care nu au lucrat pe durata Intregului an sau a acelora care au lucrat cu norma partiala — indiferent de durata acesteia
— $i munca sezoniera se calculeaza ca fractii de UMA.

Durata concediilor maternale §i paternale nu intra in calcul.

(°) A saptea Directiva 83/349/CEE a Consiliului din 13 iunie 1983 in temeiul articolului 54 alineatul (3) litera (g) din tratat privind conturile consolidate (JO
L 193, 18.7.1983, p. 1), modificata ultima oara de Directiva 2001/65/CE a Parlamentului European si a Consiliului (JO L 283, 27.10.2001, p. 28).
(") Definitia, articolul 5.



MANUALUL UTILIZATORULUI

Anexe de atasat, daca este necesar:

ANEXA LA DECLARATIE
CALCULUL PENTRU O INTREPRINDERE PARTENERA SAU LEGATA

PENTRU DEFINITIA

IMM-URILOR 49

—  Anexa A, daca intreprinderea solicitanta are cel putin o intreprindere partenera (precum si orice fige suplimentare)
—  Anexa B, daca Intreprinderea solicitanta are cel putin o intreprindere legata (precum si orice fise suplimentare)

Calculul pentru intreprinderea partenera sau legata (') (a se vedea nota explicativa)

Perioada de referinta (*):

Numarul de angajati
(UMA)

Cifra de afaceri
anuala (*)

Bilantul contabil total (*)

—_

. Datele(?) intreprinderii solicitante sau conturile
consolidate [se vor introduce datele din tabelul
B(1) din anexa B (°)]

5]

. Datele cumulate in mod proportional(’) ale
tuturor intreprinderilor partenere (daca exista)
(se vor introduce datele din tabelul A din anexa
A)

W

. Datele cumulate(*) ale tuturor intreprinderilor
legate (dacd exista) —daca nu au fost deja incluse
prin consolidare la punctul 1 [se vor introduce
datele din tabelul B(2) din anexa B]

Total

() In mii de euro.
(") Definitia, articolul 6 alineatele (2) si (3)

() Toate datele trebuie si se refere la perioada contabild anterioari aprobati si s fie calculate pe bazi anual. In cazul intreprinderilor nou infiintate, ale ciiror
conturi nu au fost inca aprobate, datele cu care se va completa trebuie sa rezulte dintr-o estimare facuta cu buna credinta in cursul anului financiar.

(definitia, articolul 4)

(*) Datele intreprinderii, inclusiv numarul de angajati, sunt stabilite pe baza situatiilor financiare si a altor date ale intreprinderii sau, acolo unde existd, pe baza
situatiilor financiare consolidate ale intreprinderii sau ale situatiilor financiare consolidate in care intreprinderea este inclusa prin consolidare.




ANEXA A

Intreprinderi partenere

Pentru fiecare intreprindere pentru care a fost completata o ,.fisa de parteneriat” [cate o fisa pentru fiecare Intreprindere partenera a
intreprinderii solicitante si pentru intreprinderile partenere ale intreprinderilor legate ale caror date nu au fost deja incluse in situatiile
financiare consolidate ale intreprinderii legate ()], datele din ,,tabelul de parteneriat” trebuie sa fie introduse in tabelul rezumativ care

urmeaza:

Tabelul A

intreprindere partenera
(denumire/date de identificare)

Numarul de salariati
(UMA)

Cifra de afaceri ()

Bilantul contabil total (*)

1.

N | E RN

Total

(") in mii de euro.

(se vor ataga pagini sau se va extinde tabelul, daca este necesar)

Memento:

Aceste date sunt rezultatul unui calcul proportional efectuat pe baza ,fisei de parteneriat” completata pentru fiecare intreprindere

partenera directa sau indirecta.

Datele introduse in sectiunea ,,Total” din tabelul de mai sus se vor introduce la punctul 2 (referitor la intreprinderile partenere) din tabelul

din anexa la declaratie.



FISA DE PARTENERIAT

1. Date exacte de identificare a intreprinderii partenere

Numele sau denumirea

Adresa (sediul social)

Cod unic de inregistrare / TVA (')

Numele si functia directorului (directorilor) principal(principali) (?)

2. Date brute privind intreprinderea partenera

Perioada de referinta

Numarul de angajati Cifra de afaceri Bilantul contabil
(UMA) anuala (") anual ()

Date brute

(*) mii de euro.

Nota: Aceste date brute rezultd din conturile i alte date ale intreprinderii partenere, consolidate, daca existd. La acestea se adaugd intr-
un procent de 100% datele intreprinderilor care sunt legate cu intreprinderea partenera, in afard de cazul in care datele acestor

intreprinderi legate sunt deja incluse prin consolidare in conturile intreprinderii partenere(*). Daca este necesar, adaugati ,,fise de legatura’
pentru intreprinderile care nu au fost inca incluse prin consolidare.

3. Calculul proportional

a) Indicati exact participatia () detinuta de intreprinderea care intocmeste declaratia (sau de intreprinderea legata prin intermediul careia
se stabileste legatura de parteneriat) la intreprinderea partenerd la care se refera prezenta figa:

Indicati, de asemenea, participatia detinuta de Intreprinderea partenera la care se refera prezenta figa la intreprinderea care intocmeste
declaratia (sau la intreprinderea legata):

b) Cel mai mare dintre cele doud procese va fi aplicat datelor brute introduse in tabelul de mai sus. Rezultatele acestui calcul
proportional vor fi trecute in urmatorul:

,,Tabel de parteneriat”

Procentaj: .... Numarul de salariati Cifra de afaceri () Bilantul contabil total (*)
(UMA)

Rezultate in procente

(*) mii de euro.

Aceste date se vor introduce in tabelul A din anexa A.

(") Va fi determinat de statele membre in conformitate cu necesitatile.

(*) Presedinte (CEO), director general sau echivalent.

(%) Definitia, articolul 6 alineatul (3) primul paragraf

(*) 1n termeni de partea de capital social sau drepturi de vot, oricare dintre ele este mai mare. La acest procent se adaugd participatia detinuta de fiecare
intreprindere legata la aceeasi intreprindere [definitia, articolul 3 alineatul (2) primul paragraf].



ANEXA B

intreprinderi legate

A) DETERMINAREA CAZULUI APLICABIL INTREPRINDERII SOLICITANTE:

[ Cazul 1: intreprinderea solicitanta tine situatii financiare consolidate sau este inclusa prin consolidare in situtiile financiare
consolidate ale unei alte intreprinderi. [tabelul B(1)].

[0 Cazul 2: Intreprinderea solicitanti sau una ori mai multe intreprinderi legate nu intocmeste (intocmesc) situatii financiare consolidate
sau nu este (nu sunt) inclusa (incluse) in situatii financiare consolidate. [tabelul B(2)].

Nota: Datele intreprinderilor legate cu intreprinderea solicitanta rezulta din conturile acestora si din alte date, consolidate daca exista.

La acestea se adaugd in mod proportional datele oricdrei ntreprinderi partenere a intreprinderii legate, situata imediat in amonte sau
in aval de aceasta, dacd nu a fost deja inclusa prin consolidare (').

B. METODE DE CALCUL PENTRU FIECARE CAZ:

Cazul 1: Situatiile financiare consolidate servesc drept baza de calcul. Completati tabelul B(1) de mai jos.

Tabelul B(1)

Numar de angajati (UMA) (%) Cifra de afaceri (™) Bilantul contabil total (")

Total

() Cand 1in situatiile financiare consolidate nu apare numdrul de angajati, calcularea acestuia se efectueaza prin adaugarea datelor
intreprinderii cu care intreprinderea in cauza este legata.
(") mii de euro.

Datele introduse in sectiunea ,, Total” din tabelul de mai sus se vor introduce la punctul 1 din tabelul din anexa la declaratie.

Identificarea intreprinderilor incluse prin consolidare

intreprindere legati Adresa Cod unic de inregistrare/ Numele si functia directorului
(denumire/date de identificare) (sediul social) TVA() (directorilor) principali(i) ()
A.
B.
C.
D.
E.

(") Va fi determinat de statele membre in conformitate cu necesitatile.
(") Presedinte (CEO), director general sau echivalent.

Important: intreprinderile partenere ale unei intreprinderi legate, care nu au fost inci incluse prin consolidare, sunt considerate
intreprinderi partenere directe ale intreprinderii solicitante. Prin urmare, datele acestora si o ,,figa de parteneriat” vor fi adaugate la anexa

Cazul 2: Pentru fiecare intreprindere legatd (inclusiv pentru cele legate prin intermediul altor intreprinderi legate), se va completa o ,.fisa
privind legatura dintre intreprinderi” §i se vor aduna pur si simplu conturile tuturor intreprinderilor legate prin completarea tabelului B(2)
de mai jos.

(") Definitia, articolul 6 alineatul (3) al doilea paragraf
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Tabelul B(2)
intreprinderea nr.: Numarul de angajati Cifra de afaceri (") Bilant contabil total (™)
(UMA)
1.(%)
2.(%)
3.9
4.(%)
5.(%

Total

(") se va adduga céte o ,.fisa privind legdtura dintre intreprinderi” pentru fiecare intreprindere
(") in mii de euro.

Datele introduse in sectiunea ,,Total” din tabelul de mai sus vor fi introduse la punctul 3 (privind intreprinderile legate) din
tabelul din anexa la declaratie.



FISA PRIVIND LEGATURA DINTRE INTREPRINDERI

(doar pentru intreprinderile legate care nu sunt incluse prin consolidare in tabelul B)

1. Date exacte de identificare a intreprinderii

NUMEIE SAU AENUMITCA . .......euiiiiteiciiiiieiet ettt sttt ettt ettt
Adresa (SEAIUL SOCTAL) ..veviiiiieiiieeicie ettt et e ea e st e e et e e te e e e e eaaeenseeseesseessseesseessessseenseenseenseeseans
Cod unic de TNre@iStrare / TVA (1) .ooeeiiieieeceee ettt ettt enen

Numele si functia directorului (directorilor) principali(i) (). ..c.coveereerrerirerieerieirieenie e

2. Datele intreprinderii

Perioada de referinta

Numarul de angajati Cifra de afaceri ()
(UMA)

Bilantul contabil
total (")

Total

(") mii de euro.

Datele trebuie introduse in tabelul B(2) din anexa B.

Important: Datele intreprinderilor legate cu intreprinderea solicitantd rezulta din conturile acestora si din alte

date, consolidate daca

existd. La acestea se adauga in mod proportional datele oricarei intreprinderi partenere a intreprinderii legate, situata imediat in amonte

sau in aval de aceasta, dacd nu a fost deja inclusa prin consolidare (°).

Astfel de intreprinderi partenere sunt considerate intreprinderi direct partenere ale intreprinderii solicitante. Prin urmare, datele acestora

si 0 ,.fisa de parteneriat” trebuie introduse in anexa A.

(") Va fi determinat de statele membre in conformitate cu necesitatile.

(*) Presedinte (CEO) director general sau echivalent.

(*) Daca datele referitoare la o Intreprindere sunt reluate in situatiile financiare consolidate intr-o proportie mai mica decit cea
alineatul (2), se va aplica procentajul determinat la acest articol [definitia, articolul 6 alineatul (3) al dolilea paragraf].

determinata la articolul 6









CUM VA PUTETI PROCURA PUBLICATIILE
UNIUNII EUROPENE?

Publicatii gratuite:

un singur exemplar:
pe site-ul EU Bookshop (http://bookshop.europa.eu);

mai multe exemplare/postere/harti:

de la reprezentantele Uniunii Europene (http://ec.europa.eu/represent_ro.htm),

de la delegatiile din tarile care nu sunt membre ale UE
(http://eeas.europa.eu/delegations/index_ro.htm)

sau contactand reteaua Europe Direct (http://europa.eu/europedirect/index_ro.htm)
la numarul 00 800 6 7 8 9 10 11 (gratuit Tn toatd UE) (*).

(*) Informatiile primite sunt gratuite, la fel ca si cea mai mare parte a apelurilor telefonice (unii operatori si
unele cabine telefonice si hoteluri taxeaza totusi aceste apeluri).

Publicatii contra cost:

pe site-ul EU Bookshop (http://bookshop.europa.eu).



http://bookshop.europa.eu
http://ec.europa.eu/represent_ro.htm
http://eeas.europa.eu/delegations/index_ro.htm
http://europa.eu/europedirect/index_ro.htm
http://bookshop.europa.eu

Oficiul pentru Publicatii
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